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Malgre les effets de la crise sanitaire, notre collectivité a engagé des projets structurels pour le pays
d'Héricourt en 2021. Avec le concours des maires et des élus municipauk, nous avons élaboré les contrats
qui assureront notre développement pour les prochaines années.

Tout d'abord, le contrat PACT2 avec le Conseil Départemental signeé le 26 février 2021 qui permettra de
mobiliser prés de 2 000 800 Euros pour notre territoire sur la période 2021-2026.

Cest également le contrat de relance et de transition écologique signé enjuin 2021 avec Monsieur le Préfet
de la Haute-Sadne qui appuiera pres de 120 actions inscrites.

Cest enfin la préparation du contrat métropolitain avec la Région Franche-Comté qui permettra de soutenir
les projets culturels que nous engageons : la plateforme cinéma 3 Echenans, la construction de I3 salle de
musiques actuelles et le Centre Régional des Arts du Cirque.

Deux nouveaux services majeurs de notre vie quotidienne sont mis en place :

-La connexion des foyers de la CCPH 3 I fibre optique.

-La gestion des transports scolaires 3 partir de septembre 2021 pour la Communauté de Communes
grace au transfert du financement régional qui concerne 96 circuits avec plus de 1000 éléves transportés
quotidiennement en direction des écoles primaires, des colleges et du lycée.

En 2021, notre développement économique a été conforté par le soutien au développement de plusieurs
entreprises aur Guinnottes 2 : Packmat, SC70, In extenso.

Deux autres entreprises ont bénéficié de soutiens immobiliers : Prisma & Couthenans, I'entreprise Delavelle 3
Saulnot (fabrication de mabilier). Sur le plan économique toujours, nous avons préparé la troisieme tranche
des Guinnattes et conduit des acquisitions et des études pour le futur Pdle de Développement Economique
de Luze.

Trois services de notre vie quotidienne se développent encore :

-a construction d'un pole périscolaire aux Chenevieres (100 places)
-La concrétisation du schéma cyclable intercommunal

-Laccueil de b places supplémentaires 3 la creche

Par ailleurs, nous avons ceuvré pour maintenir 1a pression fiscale 3 un niveau trés raisonnable.

Enfin, les élus ont adopté le pacte fiscal 2021-2026 qui préserve les apports financiers du FPIC en faveur de
chaque commune.

Ce pacte prévoit également des concours financiers intercommunaux en faveur des projets communaus
pour chaque commune.
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Fernand BURKHALTER

Maire d'Hericourt
Président de la communauté
de communes du pays d'Héricourt
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la Communauté de Communes creée
par arrété préfectoral du 20 novembre
2000 est un établissement public de
coopération intercommunale  doté
de lautonomie financiere et de la
personnalité morale.

Elle est composée de 23 communes
Qui ont décidé de sunir pour ceuvrer
ensemble et concevair un projet de
territoire. Elle n'intervient que dans les
seuls domaines de compétences qui lui
ont été transférés par les communes
memobres.

10 Séances plénieres du Conseil
communautaire

18 réunions de bureau

15 réunions de commission

252 delibérations

6 budgets

’ www.payshericourt.fr

La crise sanitaire
sest poursuivie pour
|]a seconde année
consecutive

la pandémie a encore cette année
affecté le fonctionnement de la CCPH.
Début avril, les écoles, colleges et lycées
ont été fermés pour une durée de 3
semaines et les vacances scolaires ont
été harmonisées pour toutes les zones.
La creche a egalement éte fermée. Un
service minimum aupres des enfants
de personnel prioritaire @ été mis en
place pour ce service ainsi quau pole
cadet rousselle.

la mise en place dun couvre-feu
jusque fin juin et l'exigence d'un pass
sanitaire en juillet a abligé les élus, la
Direction générale et tous les services
d S'adapter a ces nouvelles mesures.

les réunions de bureau et conseil se
sont tenues en visioconférence une
bonne partie de l'année, toutefois la
continuité du service public a été
assurée pour lintérét de tous.
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Les Conseillers
communautaires

Le Conseil Communautaire est composé
de 48 délegues titulaires, 20 délegues
suppléants selon la répartition suivante:

titulaire : Pascal BUULHDE
suppléant : Jean-Marie CUNIN

CHALONVILLARS
titulaire - Jean-Claude KUBLER

CHAVANNE
titulaire : Jean-Pierre MATHEY
supplsant : Sébastien SENECOT

COUTHENANS

a4 4

BELVER

titulaire : Roger HHSEﬂFRHTZ
suppléant : Pascal AUBERT

CHALONVILLARS
titulaire : Sophie SEYRIG

CHENEBIER

titulaire : Francis ABRY
suppléant : Pierre-Marie BELOT

A A

ECHENANS S/MT VAUDOIS

le Président de la CCPH, Fernand
BURKHALTER, prépare et exécute
le budget. Il préside Iassemblée
delibérante et met en application
les décisions votées par le Conseil
Communautaire.

titulaire : Jean-Pierre JEANRQY
suppléant : David TRIPOGNEY

’ www.payshericourt.fr

titulaire : Dominique CHAUDEY
suppléant : Jean-Luc PAIRIS

BREVILLIERS
titulaire : Michel CLAUDEL
suppléant : Daniel CHARMOILLAUK

CHAMPEY
titulaire - Jean VALLEY

COISEVAUH

titulaire : Pascale RAPP
suppléant : Jean-Michel LENORMAND

ET0BON
titulaire : Daniel COUSSEAU
suppléant : André LOUIS
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les services de la CCPH sont places
sous lautorité du Président et sont
dirigés par le Directeur Général des
Services.

HERICOURT
Danielle BOURGON

HERICOURT
Pierre-Yves SUTTER

HERICOURT
Martine PEQUIGNOT

HERICOURT
Christophe VAILLANT

titulaire : Nicolas JOUFFRAY
suppleant : Christelle BELTRAN

HERICOURT
Dominique VARESCHARD

HERICOURT
Patrick PAGLIA

HERICOURT
Catherine FORTES

HERICOURT
Alain PARCELLIER

CHAMPEY
titulaire : Pierre DUVERNQY

HERICOURT
Jean-Lluc PARIS

HERICOURT
Sylvie CANTI

HERICOURT
Dahlila MEDDOUR

HERICOURT
Luc BERNARD

COuRMonNT
titulaire - Hugues VILLANI
suppléant : Aymeric LARCHER

HERICOURT
Maryse GIROD

HERICOURT
Ismaél mouman

HERICOURT
Chantal GRISIER

HERICOURT
Christophe GODARD

4

HERICOURT
Fernand BURKHALTER

At

HERICOURT
Gilles LAZAR

HERICOURT
Sylvie NARDIN

HERICOURT
Sylvie DAVAL

HERICOURT
Quentin HAFEKOST

pays d'Héricourt communauté de communes
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HERICOURT
Patrick ADAM

HERICOURT

Quari BELAOUNI

HERICOURT
Maryse PORTAZ

LAIRE
titulaire : Hndré—[ﬂarie DEPOUTOT
suppléant : Emile JOSSE

LE VERNOY

titulaire - Myriam 10SS
suppléant : Michel GERARD

LUZE MANDREVILLARS SAULNOT
titulaire : Eric STEIB titulaire : Jean-Jacques SOMBSTHAY titulaire : Jean-Frangois RIBIERE
suppléant : Carole VALLADONT suppléant : Caroline DEWIER suppléant : Claudine GOUSSET

VILLERS S/SAULNOT

TREMOINS VERLANS
titulaire : Grégoire GILLE titulaire : Luc BOULLEE
suppléant : Georges DORMOY suppléant : Philippe GUYOT

VYANS LE VAL
titulaire : Yves LIGIER
suppléant : Etienne NUSSBAUMER

titulaire : Guy GREZEL
suppléant : Jacky BUTEL

’ www.payshericourt.fr
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Lexecutif

Le bureau communautaire est composé
des 8 Vice-Présidents, des 8 conseillers
délégues et des maires de toutes les
communes de la CCPH.

Président :
Fernand BURKHALTER

1¢ Vice-président :

Dominique CHAUDEY
Ameénagement du Territoire -
Environnement et développement
durable

Conseiller délégué :

Michel CLAUDEL

Participation citoyenne et Trés haut
Débit

Conseiller délégué :
Pascal BOULADE

Urbanisme et habitat

Conseillere déléegueée :
Pascale RAPP

Eau et assainissement

Conseiller délégué :

Jean-Pierre JEANROY
GEMAPI

Conseiller délégué :
Jean-Pierre MATHEY
Biodiversité et Marais de Saulnot

2¢ lice-président :
Eric STEIB

Développement économique

Conseiller délégué :
Nicolas JOUFFRAY

Tourisme, randonnée et patrimoine

3¢ Vlice-président :
André-Marie DEPOUTOT

Finances et mutualisation

4¢ Viice-president :
Luc BOULLEE

Culture et sport

Conseiller délégue :
Jean-Claude KUBLER

Communication

5¢ Vice-présidente :

Martine PEQUIGNOT

Solidariteés, écanomie sociale et
solidaire, emploi, insertion, formation
et handicap

Conseillere déléguée :
Myriam 10SS

Solidarités et santé

6° Vice-président :
Jean VALLEY
Déchets ménagers et tri sélectif

¢ Vice-présidente :
Catherine FORTES

Enfance et jeunesse

8¢ Vice-Présidente :
Dahlila MEDDOUR

Petite enfance

pays d'Héricourt communauté de communes
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Les competences de I3 Communauté
de Communes du Pays d'Hericourt

Competences obligatoires

Aménagement Développement Politique locale
du territoire economique du commerce
Promotion
du tourisme

Collecte et traitement
des dechets
des ménages

Rire d'accueil
des gens du voyage

GEMAP!I (Gestion des milieux aquatiques
et prévention des inondations)

]
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Compétences supplémentaires

Protection et Politique du
mise en valeur de logement et cadre

I'environnement de vie Action sociale

d'interet
Construction, entretien et fonctionnement communautaire
d'equipements culturels et sportifs

d'interet communautaire

Maison de
service public
Aménagement

rural d'intérét
communautaire

Haut-Débit

Création ou
amenagement
et entretien de
voirie d'intérét
communautaire

Gestion,
développement et
exploitation d'un SIG
(Systeme d'Information

géographique)

Participation par
voie de subvention
auy actions
socioculturelles
du College Pierre
et Marie Curie

Transport : Autorité
Organisatrice des

Défense incendie :
efense incendie Mobilités

Prise en charge des
contributions
Emploi, formation,
insertion
professionnelle

pays d'Héricourt communauté de communes
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- Projet de territoire :

Contribuer au projet de territoire de
la  Communauté de Communes, en
recherchant la transversalite et la
complémentarité entre les différents
champs dintervention de la CCPH.

- Développement durable :

Accélérer et coordonner les actions
liees & la transition écologique et
énergétique (rénovation de batiments,
énergies renouvelables, qualité de lair,
mobilités..), en s'appuyant notamment
sur le Plan Climat du Pays d'Héricourt.

’ www.payshericourt.fr

- Mobilites :

Structurer et promouvoir une offre de
mobilité alternative et de déplacements
doux.

- Partenariats institutionnels :
Construire et animer un réseau de
partenaires permettant dinscrire la
réalisation et le financement des
actions de la CCPH en convergence
avec les politiques locales, nationales
et européennes.

Dominique CHAUDEY

Vice-Président

- Financement des projets :
Assurer le suivi et la coordination des
aides financieres apportées aux actions
de Ia communauté de communes,
et faciliter le subventionnement des
opérations des communes.

- Habitat

Attribution des subventions et actions
destinées 3 promouvoir I3 politique de
[habitat.

> Rapport i ctivite T4

CONTRAT PACT
(Programme d'Aictions
Concertées Territoriales) :

Pour rappel, le contrat PACT, signé en
2015 a permis 3 la CCPH de bénéficier
des aides du Département & hauteur
de 1432 700 €. Ces aides, bonifiées
suite 3 la signature d'un lier avenant
en 2017, sont passées 3 1525 773 € et
2 opérations supplémentaires ont été
inscrites au contrat. La signature dun
second avenant en 2019 a permis de
procéder a un ultime ajustement des
projets en cours.

lenveloppe a été bien consommée
puisque 8343 % des credits, soit
1272 938 € ont été utilisés.

Sur les 12 opérations inscrites au
contrat, 10 sont soldées et 2 sont en
cours en 2021.

Slgnature du Contrat PACT 2

CONTRAT PACT 2:

Signé le 26 février, le contrat PACT 2
prend le relai du contrat PACT. Cest le
premier contrat PACT 2 signé en Haute-
Sadne. 18 opérations sont inscrites
au PACT 2 pour une enveloppe de
1992100 €.

b projets ont déja fait l'objet d'une

notification et les 13 autres sont &
déposer.

BUDGET : 1822709 €

3 agents

18 opérations inscrites
au contrat PACT 2

CONTRAT DE
DEVELOPPEMENT
METROPOLITAIN DU POLE
METROPOLITAIN NORD
FRANCHE-COMTE :

En septembre 2019, le Contrat de
Développement Métropolitain,
signé conjointement avec la Région
Bourgogne Franche-Comté, le Péle
Metropolitain - Nord ~ Franche-Comte,
Pays de Montbeéliard Agglomération,
le Grand Belfort, la Communauté de
Communes du Sud Territoire et la
Communauté de Communes des Vosges
du Sud, réservait une enveloppe 3
hauteur de 3 Millions d'euros pour 5
projets de Ia CCPH et 3 de Ia ville centre.

A1a fin de I'année 2021, 1a consommation
des credits CCPH et Ville séleve o
1124 000 € dont 495 000 € pour la CCPH,
ce qui represente 37.47 % de crédits
consommes dont 16.5 % pour la CCPH.

120 actions inscrites dans le CRTE

200 deplacements la navette Hopital
LGV

96 circuits de transports scolaires

1000 gleves

transportés quotidiennement

598 350 € denveloppe de
fonds de concours auk communes
pour la mandature

pays d'Héricourt communauté de communes
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CONTRAT DE RURALITE :

les opérations inscrites sur la
convention financiere 2020 relative
au Contrat de Ruralite 2017-2020 ne
sont pas soldées en 2021. Pour rappel,
12 opérations béneéficient de ces
credits d€tat pour une enveloppe de
1731 321 £. 6 opérations sont notifiées,
3 sont en cours de realisation, 2 sont
déposées et 1 est en cours de refonte
du projet.

fin 2021, ce sont 578 647 € qui ont été
consommes sur l'enveloppe réservee,
soit 34 % des credits.

CRTE (Contrat de
Relance et de Transition
Ecologique) :

En juin 2021, Ia CCPH signe le protacole
dengagement dans le Contrat de
Relance et de Transition Ecologique qui
incite ses cosignataires 8 s'accorder
sur une premiere série  dactions
concretes pour relancer économie et
soutenir, en amont du CRTE, des actions
prétes & démarrer.

le 22 décembre, le CRTE est signé et
il recense les opérations 3 mettre en
ceuvre durant toute Ia durée du contrat
qui court jusquen 2027, soit 6 ans 8
compter de Ia date de sa signature. Il
sinscrit dans la stratégie de territoire
de la Communauté de communes, et
donne lieu auk orientations suivantes :

’ www.payshericourt.fr

- Accompagner la transition écologique
et énergétique de la Communauté de
Communes.

-Promouvoir 'attractivité métropolitaine
du territoire par un développement
equilibré et cohérent.

Accompagner un  développement
harmonieux du cadre de vie.

- Garantir la qualité de 'offre de services
publics.

Plus de 120 actions ont été inscrites
dans le CRTE, 3 l'initiative des communes
et de la Communauté de Communes.

le suivi de toutes ces politiques
contractuelles avec Iftat et nos
partenaires (Département et Région)
se traduit par de nombreuses
négociations qui permettent de mettre
en ceuvre le programme pluriannuel
dinvestissement en favorisant les
financements extérieurs.

Signature du CRTE

Autorité Organisatrice des MMobilités
depuis 2018, la Communauté de
Communes du Pays dHéricourt
elargi son champ de compétence en
2021. Elle est désormais en charge de
lorganisation et du financement des
transports scolaires sur son territoire.
Cette prise de compétence a donné
lieu 3 la signature dune convention en
Aolt 2021 avec la Région Bourgogne-
Franche-Comté.

ls Communauté de Communes
intervient désormais dans différents
domaines de Ia mobilite :

- Transports scolaires
- Transport 3 Ia demande
- Pistes cyclables

Un service spécifique « Mobilités »
a été créé et rattaché au
nouveau « Pdle  Ameénagement
et Developpement  Durable  »
de la communauté de communes.

L > Rapport d’Activité Jr{! V4|

TRANSPORTS SCOLAIRES :
le 1*" exercice pour
la CCPH

Loffre de service a été confortée pour
la rentrée 2021, et s'organise autour de
96 circuits, soit plus de 1 000 éleves
transportés quotidiennement. La CCPH
propose ainsi une solution de desserte
pour lensemble des eétablissements
scolaires du territoire intercommunal :
ecoles maternelles et primaires,
colleges et lycée.

Le service a également été organisé de
maniere 3 transporter les enfants sur les
différents sites d'accueil périscolaire,
ou encore sur les lieur d'activité
comme le bassin d'apprentissage de Ia
natation.

A noter que les élus communautaires
ont fait le choix de la gratuité
des transports scolsires et dune
communication audacieuse.

Bus de transport scolaire

TRANSPORT A LA
DEMANDE

Apres une année 2020 fortement
impactée par la crise sanitaire, la
fréquentation des bus HERIVA 3
retrouvé son rythme davant crise.
le service comptabilise prés de 1 500
inscrits. Ce sont plus de 7 600 voyages
qui ont été effectués en 2021.

la navette « hopital / gare TGV »,
initislement en phase test (2019-2020),
a été confortée et généralisée dans
loffre de transport. Elle représente 200
déplacements réalisés en 2021.

PISTES CYCLABLES

La Communauté de Communes poursuit
le déploiement du Schéma des Voies
Cyclables adopté en 2018. Apres un
premier trongon de 4 km réalisé en
2019, deur nouveaux trongons sont en
cours de préparation :

- \loie du tram - Phase 2 : 9 km reliant
Héricourt 3 Saulnot, via Couthenans,
Coisevaur, Champey, le Vernoy,
Chavanne.

- Connexion 3 la « Coulée verte » : 95 km
reliant Héricourt au territoire de Belfort
(Coulee verte), via luze, Echenans-
sous-Mont-Vaudois, Mandrevillars, Buc,
Chalonvillars.

les discussions menées en 2021
avec les des communes concernées
ont permis d'engager une mission
d'identification des tracés. Ces projets
ont également regu un accueil favorable
des partenaires financiers, permettant
d'envisager jusqua 70 % de subvention
Sur ces opérations.

CONNERION - AIRE
URBAINE BELFORT-
MONTBELIARD

En parallele de loffre de service
HERIVA, 1a Communauté de communes
est membre du Syndicat Mixte des
Transports Nord franche-Comté et
siege aux cOtés du Syndicat Mixte des
Transports en Commun de Belfort et de
Pays Montbeéliard Agglomération.

Cette collaboration sest traduite en
2021 par la mise en place dun ticket
unique, permettant de se déplacer
sur les 3 réseaur de transport
0PTYMO (Territoire de Belfort), Evolity
(Montbéliard  Agglomération) et
HERIVA. Ces tickets sont disponibles
via l'application « Nord-Franche-Comté
Mobilités ».

A noter que la Présidence du SMTNFC
a été confiée 3 Fernand BURKHALTER,
Président de la CCPH.

LE POLE r!ETﬂ.o POLITAIN
A PORTEEDED

pays d'Héricourt communauté de communes
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PLUi : Les élus ont
débattu du Projet
d'Ameénagement et de
Développement Durable

Lancé en 2016 et retardé en raison de
la crise sanitaire, I'élaboration du Plan
Local d'Urbanisme intercommunal (PLU)
est entrée dans sa seconde phase. En
effet, le Projet d'Ameénagement et de
Développement Durable (PADD) a été
debattu en conseil communautaire le
11 février en visio-conférence. Il est la
lere étape importante du PLUI avant le
zonage, qui constituera la 2° étape.

le PADD exrpose le projet d'avenir du
Pays d'Héricourt pour les années 3 venir
en intégrant une démarche prospective
et une réflexion stratégique concernant
le fonctionnement du territoire et de
ses projets futurs.

Rinsi, il constitue Ia clé de voute du PLU
grace 3 sa triple dimension : politique,
pédagogique et stratégique.

Les maires ont pu exprimer leurs choix
d'ameénagement et d'urbanisme et il en
est ressorti un avis majoritairement
favorable au projet.

le PADD affirme la volonté d'ceuvrer
en faveur de [Iattractivite du
Pays  d'Héricourt sans  opposer
développement économique et écologie.

’ www.payshericourt.fr

Présentation de I'avancement du déploiement par HSN

La fibre arrive
3 la maison

Mardi 16 novembre 2021, HSN (Haute
Sadne Numérique) et HSF (Haute
Sadne fibre) ont présenté un point
d'avancement précis sur le déploiement
de Ia fibre chez I'habitant (Ftth) dans le
Pays d'Heéricourt.

Aprés la pose du NRO (Neeud de
Raccordement Optique) & Héricourt en
juillet 2019, 22 SRO (Sous Répartiteurs
Optique) ont été installés dans Heéricourt
et dans les 14 villages autour de la
ville (Brevilliers, Echenans-sous-Mont-
Vaudois, Mandrevillars, Aibre, Chagey,
Champey, Coisevaus, Couthenans, Laire,
le Vernoy, luze, Trémoins, Verlans et
Vyans le Val).

286 km de cables fibres ont été
déployés pour desservir 9 222 prises
(Habitations et entreprises).

Aujourdhui, une dizaine de Fournisseurs
dAcces (FAI) se sont positionnés sur
notre secteur dont ORANGE et FREE.
Depuis le b  décembre, s
commercialisation  pour les 14
communes 8 débuteé.

Pour les autres communes de la CCPH,
le déploiement est assuré par HAUTE
SAONE FIBRE. Il est déj3 en cours sur
certaines communes et tous les foyers
seront raccordés en 2022 et 2023.
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AED et fonds de concours :

un coup de pouce pour les communes

Comme chaque année, la CCPH soutient
financierement les communes. 12
communes ont ainsi bénéficié de
I'sbondement par la CCPH de [Ride
Exceptionnelle  Départementale  qui
séleve 3 38 417,01 € pour 2021.

communes MONTANT VERSE

Chenebier 357195 €
Héricourt 1135500 €
Laire 416691 €
Trémoins 211260 €
Verlans 904,20 €
Chagey 1968560 €
Champey 3271900 €
Mndrevillars 187560 €
Villers-sur-

Saulnot 2185 ¢
Luze 194220 €
Saulnot 360990 €
Belverne 270360 €

Fonds de concours
aUX communes :

Depuis 2011, Ia CCPH a affirmé sa volonté
d'accompagner  financierement  les
communes dans leur développement
en votant une enveloppe de fonds de
concours 3 chaque nouveau mandat.
Rinsi, une part forfaitaire de 12 000 € par
commune et une part variable de 15 €
déterminent l'enveloppe individuelle
du fonds de concours. Cest donc une
enveloppe de 598 350 € qui est affecteée
3 cette politique sur la mandature.

La commune de Luze 3 bénéficié de la
totalité de son fonds de concours de
22 935 € pour le remplacement des
jeur de son aire de jeus.

la commune de Llaire & également
consommé son enveloppe de 18 180 €
pour les travauxr de sécurisation pour
les piétons le long de Ia RD 234.

Quant aux communes de Chavanne
et Hericourt, Ia consommation des
enveloppes a été partielle. Ainsi, ce
sont 11 000 € qui ont été consommes
sur 'enveloppe de 15 615 € pour les

communes MONTANT VERSE
Laire 18180,00 €
Luze 2293500 €
Chavanne 1100000 €
Héricourt 65 000,00 €
TOTAL 117115,00 €

travaur d'aménagement de la rue
de la Maisonnette 8 Chavanne et
ce sont 65 000 € sur 'enveloppe de
175 215 € attribuée a Héricourt qui ont
eté utilisés pour la rénovation du parvis
de Ia tour du chateau - Tl.

Au total, T17 115 € ont été dépensés
au titre des fonds de concours auw
communes sur I'année 2021.

pays d'Héricourt communauté de communes
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Mis en place en juillet 2015, le service 19 communes qui ont adheré. Ce sont

Service commun commun d'Application du Droit des donc plus de 4 800 dossiers qui ont été

Sols de la CCPH geére le traitement traités par les agents, dont 932 en 2021. - ) ; <y [ .

H des demandes d'usagers en matiere
du drOIt des SOIS de documents d'urbanisme pour les

BELVERNE 2 4 5 4 8 4 3
BREVILLIERS 9 15 9 16 40 21 14 130
CHAGEY 4 9 16 12 3 22 25 n9
CHALONVILLARS 8 30 39 33 b6 52 56 204
CHAMPEY 8 17 1 9 29 23 48 151
CHENEBIER 10 2 32 30 39 57 60 250
CLAIREGOUTTE 19 2 2 26 19 14 122
COUTHENANS 4 10 18 19 50 39 33 73
ECHENANS 12 17 25 26 23 3 33 167
€1080N 5 10 7 10 15 19 I 77
HERICOURT 158 340 347 418 32 344 45 2430
LUze 6 2 32 20 60 61 53 254
MANDREVILLARS 8 2 24 42 35 17 19 166
SAULNOT 1 23 21 22 33 39 45 200
TAVEY 9 7 2 2 BB
VERLANS 7 2 4 10 8 6 15 52
VYANS LE VAL 7 I 15 2 14 17 94
LE VERNOY 7 3 5 5 8 28
CHAVANNE 1 3 7 9 26 46
TOTAL 268 587 654 131 867 192 932 48317

Dominique CHAUDEY

Vice-Président

BUDGET: 89 213 € HABITAT 2020 : La CCPH renouvelle

ses engagements

1 agent

Afin de renforcer I'attractivité générale
de son territaire, la CCPH a décidé de
Pascal BOULADE 1362 € de subventions CCPH poursuivre les actions déja initiées

Conseillé délégué depuis plusieurs années en renouvelant
ses engagements dans l'amélioration
de I'habitat en signant le Programme
dAction  Concertée Territorisle 2
(PACT 2).

127 nouveaux contacts

50 % des projets localisés sur
Héricourt et 50 % dans les villages

90 % des contacts sont des
propriétaires occupants

pays d'Héricourt communauté de communes
pays d'Héricourt communauté de communes
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Ainsi, la CCPH, contribue 3 I'amélioration
de [lhabitat sur son territoire en
intervenant :

En faveur des propriétaires
occupants :

Habiter mieux sérénité

- Prime de 500 €

- frais de dossier de 150 € 3 la charge
des propriétaires.

Autonomie préventive
-25 % de 8 000 € de travaus
subventionnables.

le cabinet SOLIHA est missionné pour
assurer lanimation et le suivi des
dossiers mais aussi des permanences
mensuelles permettant aux habitants
de la CCPH détre informés des aides
pouvant leur étre allouées.

En 2021, 127 nouveauk contacts ont
eté enregistrés et 34 ont dores
et déjd eté classés sans suite. le
classement sans suite peut étre d0 3

En faveur des propriétaires
bailleurs :

Logements conventionnés

- 5 % du montant des travaux
subventionnés par I'ANAH dans la limite
de 80 000 € ht maximum de travaux.

Habiter mieux

-2 000 € par logement conventionnees
si gain de 35 % et obtention dune
étiquette énergétique C apres travaux.

Dispositif spécifique
(propriétaires bailleurs et
occupants) :

Facades
-10 % de 8 000 € ht de travaus
subventionnables.

des revenus trop élevés, un logement
de moains de 15 ans ou une inéligibilité
du projet (dossier éligible au dispositif
« MAPRIMERENOV  » et traité
directement par le propriétaire et non
par SOLIHA).

29 dossiers ont étée déposes
et sont répartis de la fagon
suivante :

Nombre de projet subventionnés |12 9 8 29
Montant des travaux 3492271 € | 324 € 116582 € |H37133 €
Montant des subventions 234070 € |38961€ |6362€ 279393 €
Dont ANAH 176 934 € 31062 € |[x 207 996 €
Dont prime HM 34743 € | R 34743 €
Dont Conseil Déiartemental 1N643€ [4899€ [x 16 542 €
Dont caisse de retraite 5750 € |3000€ | 8715 €
Moyenne travaux par dossier 29102€ |7925€ [14573€

Moyenne de subvention par 19506 € |4299€ |795€

dossier

Taux moyen de subvention 67 % b4 % 5%

’ www.payshericourt.fr

Etude d'opportunité de mise en
ceuvre d'une OPAH RU

Qu'est-ce qu'une OPAH RU ?

Il s'agit d'une Opération Programmee
dAmélioration  de  [Habitat  de
Renouvellement  Urbain  qui  se
matérialise  par une  convention
de partenarist signé entre [ANAH,
la collectivité contractante et le
Département. Signée pour une durée de
33 5 ans, cette convention expose le
diagnoastic, les abjectifs, le programme
d'actions 3 engager et précise les
engagements de chaque signataire.

Lancement d'une étude
d'opportunité par la CCPH :

En juillet 2021, 13 CCPH & missionneé le
cabinet SOUHA afin quil réalise une
etude dopportunité pour la mise en
place d'une OPAH-RU sur son territoire.
Lobjectif de cette étude est de définir
la faisabilité et les conditions de mise
en ceuvre dune OPAH-RU 3 I'échelle du
centre-ville d'Héricourt et en relation
avec le territoire de la CCPH, mais
egalement de réaliser un état des lieux
synthétique du parc de logements.

Pour la CCPH, le but de cette étude
est densuite candidater aupres du
Département qui est co-signataire du
contrat.

pays d'Héricourt communauté de communes
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BUDGET : 5 678 990 €

2 agents

- Promouvoir I'attractivite
economique du territoire.

-Promouvoir I'offre commerciale
et artisanale locale en partenariat

avec l'association des commergants du
Pays d'Heéricourt.

-Proposer une offre fonciere
adaptée aux  besoin des
entreprises par aménagement de
zones dactivite et la construction
dune offre  immobiliere artisanale
en partenariat avec les acteurs de
limmobilier d'entreprise.

-Soutenir les investissements
matériels des TPE en partenariat
avec la Région.

-Soutenir le développement des
entreprises de type industriel
par des aides aux investissements
immobiliers en partenarist avec le
Département et Ia Région.

Eric STEIB

Vice-Président

-Etre partenaires des différents
acteurs du  développement
economique 5 [échelle de [aire
urbaine, du Département et de la Région
(Pale Métropolitain, réseau économique
territorial, ~ Agence  économique
régionale, SEDIA, .).

-Accompagner la création et le
développement des TPE 5 travers
le dispositif de préts d'honneur en
partenariat avec Initiative Haute Satne.

-Assurer une animation
territoriale 3 travers des rencontres
thématique avec l'appui des acteurs du
territoire.

- Gérer le Centre d'Affaires Pierre
Carmien.

pays d'Héricourt communauté de communes
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Pdle de déeveloppement économique
des Guinnottes J : validation de I'avant-projet
definitif et poursuite des études

le 30 septembre, les élus ont validé
le plan de financement et lavant-
projet  deéfinitif de l'aménagement
de la seconde tranche du Pole de
développement  économique  des
Guinnottes 3.

’ www.payshericourt.fr

Pour un montant de travaur de
1 800 000 € il sagirs de créer
3 nouvelles plateformes & destination
dentreprises industrielles. e projet
integre une dimension écologique avec
des prescriptions environnementales
en matiere dintégration paysageres
des batiments ainsi que des espaces

s s

verts privilégiant une végétation locale
et des aménagements pour la petite
faune.

2021 3 été consacré a la mise en ceuvre
de toutes les procedures reglementaires

préalables 3 [aménagement des
terrains.

Plan des Guinnottes 3
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Pacte Régional pour les Territoires :
soutenir les projets des TPE
en réponse 3 la crise sanitaire

En juin 2020, la CCPH sest engagée
aur cotés de la Région pour soutenir
les Tres Petites Entreprises du territoire
intercommunal et leur permettre de
faire face 8 la crise sanitaire 3 travers
un Pacte Régional pour les Territoires
composés de plusieurs fonds abondés
par la Région et la CCPH :

-le fonds  Régional  d'Avances
Remboursables en soutien & Ia
trésorerie,

-le Fond Régional des Territoires qui
prend la forme de subventions en
fonctionnement et en investissement.
Le dispositif a pris fin au 31 décembre
2021. Pour les entreprises, ce soutien
conjoint de la Région et de la CCPH 3
eté un accélerateur de projet sur les
investissements voire un déclencheur
pour certaines entreprises qui ont
pu étoffer leur offre, renforcer leur
attractivité ou renouveler leur matériel
professionnel.

3 plateformes au pole de
développement économique des
Guinnottes 3

103 aides durgence en
fonctionnement aux entreprises dans
le cadre du Pacte Régional pour les
Territoires

5 entreprises ont bénéficié dune
subvention pour leurs investissements
immobiliers

Ont eté attribuées

-32  aides en  soutien  auk
investissements pour un montant total
de 105 466 €.

-103  aides en  fonctionnement
(side durgence pour faire face aux
fermetures administratives ou aide 3 Ia
création de sites de e-commerce) pour
un montant total de 58 900 €.

-3 aides 3 la trésorerie sous forme de
prét 3 taux @ pour un montant total de
25000 €.

Nature des demandes d invetlissament

Magasin Calista
a Héricourt

Immobilier d’entreprise : soutenir
les entreprises dans leurs projets

de developpement

En 2021, cing entreprises ont bénéficié
dune aide sous forme de subvention
en soutien 3 leurs investissements
immabiliers :

-Janvier : 50 000 € 5 SC/0 pour la
construction dun centre de traitement
des vehicules hors dusage (Pole
de développement économique des
Guinnottes 3).

-Février : 50 000 € 3 PACKMAT SYSTEM
pour la construction dun atelier de
5000 m? sur le pole de développement
economique des Guinnottes 2.

-Mai : 40 750 € 3 PRISMA pour Ia
construction d'un atelier de conception
et fabrication de machines spéciales
pour lindustrie 3 Couthenans (Zone du
Charbonneau).

pays d'Héricourt communauté de communes
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-Juillet : 11 677 € au groupe Handy Up
/ ADAPEI 70 pour la construction d'un
batiment dedieé & la diversification
de sa production sur le pole de
développement  économique  des
Guinnottes 2.

Le 17 septembre, I'atelier Hugo DELAVELLE
ouvrait ses portes pour linauguration
officielle de ses nouveaux locaux
situés a Saulnot.

lentreprise créée en 2009 par
Monsieur  DELAVELLE  congoit et
fabrique du mobilier haut de gamme
a partir de bois sélectionnés avec soin
majoritairement en  Franche-Comté.
Elle compte aujourdhui une dizaine de
salaries.

* www.payshericourt.fr

-Novembre : 12 243 € 3 I'atelier Hugo
DELAVELLE pour la requalification d'un
batiment en scierie pour la fabrication
de mobilier haut de gamme.

les nouveaux locauk, plus spacieur
et plus fonctionnels vont permettre
a lentreprise de se développer sur
le marché européen et américain. Ce
projet a bénéficie dun soutien de la
CCPH, de la Région et du Département
de la Haute-Sadne.

Atelier Hugo Delavelle

A noter que le soutien de la CCPH o
permis 3 ces entreprises de béneéficier
de subventions complémentaires de la
part du Département et de Ia Région.

L > Rapport d’Activité 4 yd|

Pdle de développement économique des Guinnottes 2 :

cession d'une parcelle 3 DIDIER DISTRIBUTION

En mai 2021, les élus ont voté la
cession du lot 1 de la zone d'activité
des Guinnottes 2 8 Monsieur Christian
DIDIER dans le cadre du développement
de sa société installée sur site depuis
2015.

Ce nouvel espace, situé en entrée de
zone, en face du batiment actuel, verra
la construction d'une surface de vente
de produits congelés et de produits
frais 8 destination des particuliers. La
construction débutera fin 2022.

Didier Distribution

Soutien 3 I3 création d'entreprise :

opération CREAFFAIRE

Speed-meeting

Comme chaque année la CCPH a participé
en partenariat avec BGE Franche-Comté
a lopération CREAFFAIRE.

le point dorgue de lopération est
la journée « Speed-meeting » de
rencontre entre les porteurs de projets
et les professionnels de la création
dentreprise.

Cet évenement, toujours tres attendu
par l'ensemble des acteurs a pu se
tenir dans un contexte sanitaire
particulier 3 la Maison de la Farmation
en septembre 2021.

pays d'Héricourt communauté de communes
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Catherine FORTES

Vice-Présidente

8 poles périscolaires sur l'ensemble
du territoire de la Communauté
de Communes du Pays dHericourt
proposent  différents accueils  aux

o

- les grandes vacances sur les poles
de Coisevaux, Saulnot, Echenans sous
Mont Vaudois au mois de juillet et
Cadet Rousselle en juillet et aout.

Ce service contribue 3 une politique de
reussite éducative, de lutte contre les
inégalités et d'acces aux pratiques de
loisirs éducatifs.

BUDGET : 2 946 778 € enfants 8gés de $ 3 12 ans : le ministére de tutelle est celui de
- périscolaire du lundi au vendredi avec IEducation flationale, de 3 jeunesse
37 agents P et des sports et le principal partenaire

8 poles périscolaires

183 jours d'ouverture

(2020 : 31 048, 2019 : 45021
et 2018 : 45 452)

37 807 journées enfants réalisées

I .. pays d'Héricourt communauté de communes
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un accueil matin, midi et soir,

- les mercredis : ouvert de 7h30 3
18h30 sur les poles Cadet Rousselle,
Coisevaux, Chenebier et Echenans sous
Mont Vaudois.

- les petites vacances sur les péles
d'Héricourt, Coisevauy, Saulnot, Echenans
et Chenebier (Isemaine sur 2).

financier est la Caisse dfAllocations
Familiales.

Comme I'année précédente, 2021 sera
chamboulée sous les préauk : pas de
brassage de classe & la restauration
scolaire et dans les activités sportives.
les enfants et le personnel s'adaptent
aur protocoles  sanitaires  souvent
moadifies dans un contexte délicat de
contraintes.

le  nouveau  pble  périscolaire
intercommunal des Cheneviéres permet
daccueillir les enfants des écoles
Louise Michel, Poirey et Ploye ainsi que
les enfants de Bussurel et Vyans-le-Val
en restauration scolaire.

Cet espace de 300 m? offre aux petits et
aux grands un lieu de vie respectueux
de [lenvironnement,  sécurise et
agreable.

Les enfants et Iensemble du personnel
sont ravis de ce nouvel espace.

Le Pole

Les enfants tres attentifs

La salle de restauration

le 1 décembre, les enfants ont pu
participer @ la manifestation « la
maison de tous les dangers ». i cette
occasion 65 enfants ont participé 3 un
spectacle et assisté a des ateliers de
sensibilisation. Uatelier phare est la
visite des camions de pompiers et de
Secours.

pays d'Héricourt communauté de communes
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Dans le cadre de la consultation des
nouveaur fournisseurs, les élus et
les equipes techniques ont participé
3 une journée de dégustation. Il s'agit
de gouter aux produits afin de chaisir
la meilleure qualité des produits
V- > sans connaitre la provenance, dans
. /‘ﬁ lanonymat des fournisseurs qui ont

: o répondu 3 l'appel d'offres.

légende photo

Depuis son ouverture en 2012, Ia 96 358 repas ont été servis
cuisine centrale reste gage de qualité en 2021

et d'adaptabilité en termes de repas

servis. Sa rigueur, quant 3 la prise en Chalonvillars 4771 6670

compte des allergenes, est de mise Saulnot 8an 10229

au travers des 700 repas servis au Chencbler 4156 5234

o Echenans 11993 16 807

quotidien. Colsevaus 14280 | 18985
Héricourt / Bussurel 29068

Le sourire des enfants

2021 marque également la préparation
devant les assiettes

a la mise en place de Ia loi EGALIM qui
exige de proposer des repas de qualité
en intégrant 5@ % de produits labélisés

dont 30 % de Bio.
les animateurs regorgent toujours
Grand jeu pour didées pour renouveler l'offre éducative Ecic STEIB
les petits et les grands et artistique en adaptant les activités ice-Président
aux tranches d'dges et aux envies des
enfants.
BUDGET : 53 416 € )
Développement local :
1 agent

Soutenir le dynamisme et I'attractivité
du territoire, en particulier dans les
domaines du tourisme et du patrimoine,

du partenariat avec les associations Nicolas JOUFFRAY
locales... Conseiller délégué

136 kms de sentiers de randonnée

100 topoguides vendus

16 sentiers entretenus par les SGH
randonnée

Les activités sportives
pour les enfants
de 6312 ans

Les activités manuelles
pour les enfants de 9 trongons entretenus par les

pays d'Héricourt communauté de communes
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randonneurs de la Vallée du Rupt
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Randonnée : une collaboration efficace entre

les SGH randonnée, Les randonneurs de la Vallée
du Rupt et I3 CCPH

Depuis 2007, le CCPH et les SGH
randonnée travaillent ensemble pour
proposer des sentiers de qualité
aur promeneurs. RAinsi par voie de
conventionnement, le Club des SGH
randonnée est missionné par la CCPH
pour entretenir les 136 km de sentiers
Qui parcourent le territoire.

Pour rappel, le club est chargé du
petit nettoyage des sentiers, de la
vérification de létat du balisage,
du remplacement des plaquettes
manquantes, de la réfection de la

’ www.payshericourt.fr

signalétique directionnelle dégradée et
du controle de l'état des ouvrages mis
en place (pont pour franchissement de
ruisseaur, passage de clotures, main
courante, ..) sur l'ensemble des sentiers
de randonnée.

la Communauté de Communes, pour
sa part, fournit au club le matériel
nécessaire 3 lentretien des sentiers
(poteaus et scellements, signalétique,
plaquettes,  pictogrammes,  petit
matériel). Elle sengage 3 réaliser les
travaur d'aménagement lourds et fait
appel 3 Erige, entreprise dinsertion
specialisee dans la préservation du
patrimoine et de l'environnement pour
les travaur de débroussaillage.

Depuis 2020, les Randonneurs de
la Vallée du Rupt sont également
subventionnés pour lentretien des
20 km de sentier passant sur les
communes du Doubs qui font partie
de la CCPH. Uassaciation bénéficie du
méme conventionnement que les SGH
randonnée.

Patrimoine :
|]a Ceinture
fortifiée Seére
de Rivieres

La CCPH s'est assaciée au Grand Belfort,
a Pays de Montbeéliard Agglomeération et
3 la ville de Giromagny pour promouvoir
lensemble des fortifications présentes
sur leur territoire réalisées par le
Général Séré de Rivieres. le Grand
Belfort est le pilote de cette opération
qui consiste a realiser sur plusieurs
années diverses actions de mise en
valeur de ce patrimoine.

Enfévrier 2021,le conseil communautaire
a l'unanimité a adopteé la convention et
s'engage ainsi dans la création d'une
charte graphique, la réalisation d'un site
internet et I'élaboration d'un support de
communication partagé.
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Tourisme : le collectif Vosges du Sud contribue
3 la valorisation du territoire communautaire

Pour rappel, en mars 2018, la CCPH
a signé un protocole de coopération
pour la mise en ceuvre de nombreuses
initiatives en matiere de communication
touristique. Il s'agit dun partenariat
entre  plusieurs  EPCl, piloté  par
Destination 70.

le 25 feévrier 2021, le Conseil
Communautaire, 3 [unanimite, a adopté
la convention pluriannuelle et le plan
d'action 2021.

Les différentes actions mises en
ceuvre sur 2021 sont :

- La realisation d'un complément vidéo
promouvant la destination Vosges du
Sud.

- Lactualisation et limpression de la
carte Vosges du Sud.

Le fort du Mont Vaudois

-Un reportage photographique sur
chaque territoire partenaire.

-Une campagne de promoation sur
2 saisons Sur les réseaur sociauk
(Facebook, Twitter et Instagram). Pour
la CCPH cest le Fort du Mont Vaudois
qui 8 eté mis & lhonneur et pour
I'anecdote, c'est la campagne Facebook
qui a fait objet du plus grand nombre
de vue de Ia saison 2 avec 328 421
personnes touchées.

Sentier 3 Etobon

-Un blog trip influenceurs avec la
venue de 4 influenceurs sur les
différents territoires. Pour la CCPH, les
influenceurs ont eté logés a Ia Filature
ouU ils ont également mange, puis visite
du Fort du Mont Vaudois et dégustation
de pain avec les fours spécialement mis
en marche pour l'occasion. Un article a
eté réalisé dans leur blog et relayé sur
leur compte Instagram.

pays d'Héricourt communauté de communes
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Jean VALLEY

Vice-Président
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BUDGET : 1949 403 €

8 agents

lors de sa création, la Communauté de
communes du Pays d'Héricourt (CCPH)
a regu de ses communes membres la
compétence de collecte et traitement
des dechets meénagers.

La collecte est assurée en régie et le
traitement est délégue au SYTEVOM.
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Les indicateurs généraux

-Un service public assuré 52 semaines
par an y compris les jours féries.

-Tous déchets confondus, 1285989
tonnes ont été collectées en 2021
contre 12 34683 tonnes en 2020
(+416 %) soit +513,06 tonnes en 202.

-Le ratio annuel par habitant passe de
57454 kg/habitant en 2020 3 594,94 kg/
habitant.

-17431 bacs jaunes et verts sur le parc
de la CCPH. Soit + 45 bacs.

-9856 abonnements soit +100.

24836 factures editées, 620 mandats
et 213 titres.

Les points forts de la CCPH

--22]74 tonnes dOMR traitées par
rapport 3 2020.

-142 Kg dOMR par habitant contre
143,65 Kg par habitant en 2020, contre
231 Kg au niveau national.

-+ 3766 tonnes de tri sélectif en porte
a porte, soit un ratio de 6555 Kg par
habitant contre 51 Kg au niveau national.

-2542 composteurs achetés depuis
2007 dont 122 en 2021.

-Un budget maitrise.
-Le renfort d'un ambassadeur du tri.
-Un tarification au juste prix.

-Une équipe formée avec un maitre
composteur.

Les points de vigilance

-+49534  tonnes  de  déchets
supplémentaires sur les dechetteries,
soit + 7 %.

.70368 € de reversement CITEQ en
baisse réguliere depuis 2017.

-Augmentation des colts du SYTEVOM
et de la TGAP.

-Un taux de refus de tri encore élevé.

Présentation du rapport annuel sur le prix
et |3 qualité du service public des déchets pour 2021

Celui-ci fait lobjet d'un rapport distinct.
Mest présentée ici quune synthese.

Conformément 3 I3 loi BARNIER du 2
février 1995, relative au renforcement
de la protection de lenvironnement
qui met l'accent sur la transparence et

linformation des usagers et au décret
n°2000-404 du 1 mai 2000 qui en fixe
le contenu, il convient de présenter le
rapport annuel sur le prix et la qualité
du service public délimination des
déchets 2020.

pays d'Héricourt communauté de communes
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Organisation de la collecte des
déchets ménagers et assimileés :

la collecte des ordures menageres
résiduelles (OMR) seffectue en C05
(collecte toutes les 2 semaines)
sur l'ensemble du territoire de la

Tonnages collectés

Communauté de Communes et en Cl
(1 collecte hebdomadaire) sur Ihabitat
grand collectif de la ville d'Héricourt.

la collecte sélective seffectue en
C05 sur I'ensemble du territoire sauf
pour I'habitat grand collectif de la ville
d'Hericourt qui est collecté en Cl.

Ordures ménageres résiduelles

Malgré la pandémie, le service de
collecte des déchets a continué 3
assurer la collecte des déchets bj /7y
compris les jours féries. Il n'y a pas eu
de rupture de ce service.

Total | 379333 323690 306812 305108 305998 302934 308712 3006438

La Communauté de Communes peut se
réjouir d'avoir un ratio de 142 Kg/ Hab.
Tres inférieur 3 la moyenne nationale
de lordre de 231 Kg/Hab. (données
ADEME 2020)

Collecte sélective en porte-a-porte (PAP)

Total | 75185 114490 121287 137913 144421 140768 137693 141459

2021 connait une légere hausse des
tonnages du recyclage.

* www.payshericourt.fr

le ratio est de 6555 Kg/Hab. supérieur
a la moyenne nationale qui est de 5l
Kg/Hab. (données ADEME 2020).

La benne de collecte
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Tarifs particuliers logements
individuels / pavillonnaires :

Depuis 2001 et encore a ce jour, la
Communauté de Communes dispose
des tarifs les moains éleves en
comparaison aux autres collectivités
voisines, grace 3 une gestion au plus
pres des besoins.

Depuis 2017, 3 titre dexemple, les
personnes seules et 2 personnes
ont des tarifs identiques & 2002 avec
des services supplémentaires (deux
déchetteries, le tri sélectif en porte 3
porte) et une maitrise de linflation.

Tarif de 2001 3 2014
Tarifs en € 2001 2002 2003 2004 2005 2006 de 2007 3 2014
Personne seule 4 7700 83 87 9?2 895 95 9?2 96.45 9340
Ménage 147 156,00 168 176 1865 181 19250 186 19540 18880
Résidence 7622 8100 73 7 816 79 8430 8120 8560 8245
secondaire
Artisans -
commergants / | 7622 8100 73 7 816 79 8430 8120 85,60 8245
fForfait
corirrtr::?n:n;s - gg  4B+050/ BI+083/ 5+ 57+  58+05/ 5310+ 5890+ 5310+
Litfe ' ' litre litre 0543/litre | 0543/ litre litre 0.558/litre | 0.565/litre | 0.565/litre

Tarifs des meénages en bacs individuels de 2015 a 2021 :

1 personne 80 L 8220 € 7985 € 8435 €
2 personnes 120 L 160,80 € 156,30 € 164,90 €
Jeth 180 L 166,20 € 16170 € 170,60 €
personnes

h personnes et 240 L 17160 € 167,70 € 17690 €
+

résidence 75 € sans seuil 75 € sans seuil 7910 € sans
secondaire de levée de levée seuil de levée

pays d'Héricourt communauté de communes
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Reésultat de I'exercice 2021

Co0t 3 I'habitant et colt de traitement :
Lleco0tdetraitementalatonneaccueillie
sur le quai de transfert est facturé 3 la
Communauté de communes 12500 €
ht (soit 137,50 € ttc), ce qui représente

Evolution des colts de traitement en € HT

une dépense de 42135225 € ttc
en 2021. Ce prir comprend le transport,
le transfert et le traitement des
dechets.

le droit fike par habitant versé par
la Communauté de communes au
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100 25
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Evolution des tonnages
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* www.payshericourt.fr

SYTEVOM seleve 3 29,00 € ht (soit
3190 € ttc) par habitant (population
de référence SYTEVOM 21 579 Hab).
Cela a représenté 688 370,10€ ttc de
cotisation adhérent pour 'année 2021.

Evolution de la cotisation habitant en € HT

=

2009 2010 2011 2012

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

On note en 2021 que les dechets
issus des déchetteries sont en forte
croissance par rapport aux années
précedentes, induisant des colts plus
importants de la part du SYTEVOM.

Exemple de refus de tri

Stand compostage
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Atelier Towashi

pays d'Héricourt communauté de communes



I .. pays d'Héricourt communauté de communes

L > Rapport d’Activité Jr{!¥d|

Luc BOULLEE

Vice-Président

’ www.payshericourt.fr

Meédiatheque

BUDGET : 676 258 €

Francois Mitterrand

240 personnes accueillies 3 Hérilab

11 agents

159 000 documents empruntés

2 197 wuvres visibles dans le musée
numerique

14 000 connerions sur le site internet
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La loi:

le 21 Décembre 2021, [I'Assemblée
Nationale et le Seénat ont adopté
d lunanimité une loi relative aux
bibliotheques et au développement de
la lecture publique.

Pour la premiere fois en France, les
missions des bibliotheques publiques
sont définies par la loi. Ainsi le texte
prévoit que les bibliotheques doivent :

-garantir I'égal acces de tous 3 la
culture, 3 linformation, 8 I'éducation, 3
la recherche, aus savoirs et aux loisirs,

-favoriser le développement de la
lecture,

-jover un réle dans la réduction de
[illettrisme et de [illectronisme, I3
conservation et la transmission du
patrimoine et [exercice des droits
culturels,

-Coopérer  avec les  organismes
culturels, éducatifs et sociaux et les
etablissements pénitentiaires,

-garantir a liberté et Ia gratuité d'acces
auK espaces publics des bibliotheques
de méme que la consultation sur place,

-mettre en ceuvre sous la responsabilité
des professionnels une politique
documentaire  avec une erigence
de pluralisme et de diversite des
collections,

-appliquer le principe d'exemption de
toutes formes de censure idéologique,
politique ou religieuse ou de pressions
commerciales.

Cette nouvelle loi reconnait également
la notion de lecture publique diintérét
intercommunal.

Dans le Pays d'Héricourt :

la CCPH a intégré lensemble de
ces grands enjeux bien avant la
promulgation de la loi. Rinsi la
Meédiatheque f. Mitterrand répond aux
missions formalisées par le législateur
en permettant aux publics :

-daccéder librement aux  locaux
sur des horaires élargis (32 heures
hebdomadaire du mardi au samedi),

-d'appliquer des prix bas pour pouvoir
emprunter des documents  [avec
notamment la gratuité pour les moins
de 18 ans et les personnes sans emploi),

-de  proposer  une  multiplicité
de supports 3 emprunter (livres,
magazines, jeux, jeur vidéo, CO, ceuvres
dart, consoles de jeu, ressources
numeériques),

-de permettre d'emprunter un nombre
illimité de documents pour trois mois,

-de participer 3 linclusion numérique
par la mise a disposition de mateériel
informatique, de wifi gratuit et
d'accompagnements personnalisés 3 la
demande,

-de développer des services favorisant
une approche pluridisciplinaire de la
culture et des loisirs (livre et lecture,
jeu, arts plastiques, nature, musique...),

-de  proposer de  nombreuses
animations dans tous les domaines et
gratuites pour tous,

-de construire des partenariats
d'tducation Artistique et Culturelle avec
de nombreux partenaires du territoire,

-dintégrer 3 ses actions de médiation
les publics éloignés ou empéches
(social, handicap, allophones...),

-dinnover et de proposer régulierement
de nouveaux services (ludotheque,
Fablab, artotheque, Micro-Folie...),

-de faire vivre ses collections
documentaires par une politique
d'acquisition pluraliste qui tient compte
des suggestions des emprunteurs,

-dassurer les liens avec les
bibliotheques ~ municipales  des
communes du Pays d'Héricourt en
partenariat avec la  Médiatheque
Departementale.

pays d'Héricourt communauté de communes
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Signature avec la DRAC d'un
nouveau contrat “Territoire Lecture”

En 2021 le Conseil Communautaire a valideé le déploiement 3 la Médiatheque, via un soutien financier de la
DRAC, d'un nouveau Contrat Territoire Lecture (CTL). Ce CTL, construit en prolongement du précédent qui avait
permis la mise en ceuvre des services arts plastiques de la médiatheque (Hérilab et artothéque), s'élabore sur

le projet artistique suivant :

Arts plastiques / Ecriture /
Images animées

Par ce projet la meédiatheque poursuit
son action autour de la rencontre
entre arts plastiques et écriture en
y associsnt un champ artistique
supplémentaire : limage animée. De
2021 3 2023, un investissement fort
sur le numérique va permettre 3 la
meédiatheque de travailler sur des
medias plus larges.

Rinsi la problématique dune éducation
d limage animée, dans toutes ses
composantes, du cinéma (documentaire
- de fiction - d'animation) au jeu vidéo
en passant par les réalités virtuelle
et augmentée, constituent le nouveau
secteur d'activité sur lequel reposera
une partie des actions du CTL La
vidéo deviendra un nouvel éléement
constituant de la médiation dans
tous les domaines couverts par la
médiatheque (littérature, cinéma, arts
visuels, jeu, nature, musique....

’ www.payshericourt.fr

Ouverture de la Micro-Folie
du Pays d'Héricourt

un musée numerique :

le ceur de Ia Micro-Folie

Premier axe de développement du
CTL, le projet Micro-Folie sinstalle a
la mediatheque et permet un acces
privilégié a de grandes ceuvres de notre
patrimoine culturel et artistique.

Réunissant sous forme numérique
des centaines de chefs-d'ceuvre de
nombreuses institutions et musées
nationauk et internationaux, cette
galerie dart virtuelle mélant arts
plastiques, spectacle vivant, design,
architecture, est une offre culturelle
unique et ludique.

A visiter seul, en famille ou entre amis,
le musée numeérique donne acces 3
une multitude de trésors et permet 3
léquipe de la mediatheque d'y intégrer
des animations variées (jeus de role,
projections de films, conférences,
ateliers artistiques...).
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Un nouveau site internet
pour la Mediatheque

Vitrine en ligne de lensemble des
services proposes, le nouveau site
internet de la meédistheque est un
outil de valorisation du service et
de ses actions. Au-deld de l'acces a
tous les documents disponibles au
prét, il permet 8 chaque emprunteur
de consulter son espace personnel,
dinteragir avec les médiathécaires et
détre informé de toutes les actualités
de la structure.

Adresse du site :
mediatheque.payshericourt.fr

BUDGET : 931 639 €

23 agents

60 participants au 2¢ concours
de trompette

2 représentations du spectacle
« Sister Act » par lensemble Choréia

1342 ¢éleves inscrits en 2021

U€cole de Musique du pays dHéricourt
a pour fonction principale la
sensibilisation et la formation des futurs
amateurs aux pratiques artistiques
et culturelles. Létablissement est
egalement un lieu de ressource pour
les structures amateurs 3 vocation
artistique et un centre d'animation de
la vie culturelle territoriale.

Conformément aux textes généraux
concernant l'enseignement artistique
specialisé émis par le Ministere de la

Culture, la Charte de lenseignement
artistique spécialisé et le Schéma
National d'0rientation Pédagogique de
lenseignement initial de la musique,
létablissement :

-remplit des missions d'éducations
artistiques et culturelles fondées sur
un enseignement artistique spécialisé
et ce, sur les pre-cycles et les trois
premiers cycles d'apprentissages,

-globalise la formation des éleves en
mettant en place des passerelles entre
la formation instrumentale, Ia formation
musicale, les pratiques collectives et
en formalisant les objectifs et contenus
communs 3 ces trois disciplines,

-offre  un  environnement  adapté
au développement des pratiques
artistiques des amateurs.
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Une année placée sous le signe
de la reprise

lannée 2021 a été un peu moins
perturbée que 2020, cependant la
situation sanitaire n'était pas encore
tres favorable. Lécole a tout de méme
pu reprendre un fonctionnement « plus
normal ».

Reprise d'un enseignement
musical plus exigeant

Suivant les périodes et la situation
sanitaire du moment, les professeurs
ont assuré leurs cours en visio et en
présentiel. Lécole avait maintenu un
protocole sanitaire strict, bien suivi
par les parents et les éleves. A partir
de septembre, ce protocole avait été
allégé.

Nous avons pu constater une
grande envie de la part des parents,
des professeurs et des éleves de
poursuivre les cours dans le batiment
et de retrouver des contacts humains
Qui manquaient & tous.

’ www.payshericourt.fr

Reprise des activités musicales
et des projets d'envergure

Léquipe de Itcole de Musique 3 su
S'adapter, une fois de plus, 3 la situation
du moment pour organiser les projets.
Certains ont été mis en place par vidéo,
comme un concert des professeurs
consacré au 400 anniversaire de la
naissance de Jean de La Fontaine (Les
Animaux Modeles), et diffusé dans les
écoles par lintermédiaire de [€ducation
Nationale.

Jury du concours
de trompette

la deuxieme édition du concours
national de trompette d'Héricourt a
pu également avoir lieu grace 3 des
participations en distanciel : une
soirantaine de candidats ont répondu
présents et ont fait parvenir leurs
prestations par vidéo. le jury sétait
deplacé & Héricourt et a évalué les
candidats sur grand écran.

(Quant 3 Choreia, son spectacle du mois
de mai n'ayant pas pu avoir liey, le
groupe 3 participé 3 la réalisation d'un
clip vidéo au fort du Mont Vaudois, clip
tres apprécié par les internautes.

Par ailleurs, les activités en présentiel
ont également pu reprendre quand
le protocole sanitaire S'est allege. De
cette fagon, les orchestres déleves ont
donné un concert en juin devant un
public.

L situation sanitaire sétant stabilisée
en fin d'année, deur événements ont
eu lieu : dune part le concert d'hiver
de [Orchestre d'Harmonie, au cours
duquel Dominique DEFAUR a passé la
baguette 3 Cédric MARTINEZ Dautre
part, I'ensemble Choreia sest produit
au cours de 2 soirées en interprétant «
Sister Act » et avec |a participation des
Burlesques en premiere partie.

Spectacle Sister Act

A noter également que Ifcole de
Musique avait 8 cceur de rendre
hommage & Jean-Pierre MICHEL en
participant avec I'Harmonie junior 3 la
cérémonie organisée par la municipalité
3 la Halle Marcel CERDAN.
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Reprise des actions
en direction des enfants

UEcole de Musique 8 renoué avec les
découvertes des instruments au cours
de différentes actions :

-les professeurs se sont deplaces
dans les écoles pour animer des mini-

Portes ouvertes

Un établissement
d'enseignements artistiques
toujours aussi frequenteé

Malgré les deux dernieres années
trés perturbées, I€cole de Musique
reste trés active et trés attractive. La
fréquentation est toujours la méme :
nous totalisons en 2021 342 éleves.

concerts et présenter les instruments
aus enfants.

-Debut juillet, I€cole de Musique
a ouvert ses portes au public. De
nombreuxr enfants et parents ont pu
découvrir les instruments et les locauk.

-Par ailleurs, toute [léquipe était
présente au forum des associations

(Quelques chiffres : 137 éléves résident
3 Héricourt, Byans, Bussurel ou Tavey ;
145 éleves dans les villages voisins et
60 viennent de l'extérieur. La moyenne
d'ge actuelle est de 25 ans et I'age
de nos éleves va de 4 & 80 ans. 179
ont suivi les cours de farmation
musicale, 187 sont inscrits en formation
instrumentale et 220 éleves ont
participé aur activités des differents
ensembles de pratique collective.

en septembre. Des stands avaient
eté installes sur le parking et les
professeurs se tenaient 3 la disposition
des enfants pour leur permettre
d'essayer les instruments.

Enfin, les vidéos présentant les
instruments, sont toujours visionnées
SUr les réseaur sociaur par les écoles.

Animation 3 l'école Ploye

Lannée 2021 aura été une année tout
de méme bien remplie, tant sur le
plan administratif que pédagogique et
musical. le plaisir de fréquenter cet
etablissement culturel reste le méme
pour tous : parents, professeurs, éléves.
le projet d'établissement impulsé par la
Direction Générale reste un objectif 3
court terme pour fixer la trajectoire du
développement de [€cole de musique.

pays d'Héricourt communauté de communes
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BUDGET : 521 978 €

5 agents

b equipements sportifs gérés par la
CCPH

15 séances de natation par enfant
pour 'année scolaire

Challenge régional

Equipements
sportifs
communautaires

La CCPH geére plusieurs équipements
sportifs (le terrain synthétique de
Brevilliers, le stabilisé d'Héricourt, le
Centre Sportif Intercommunal André
Girard, le gymnase du champ de foire
et le plateau sportif du College Pierre
et Marie CURIE) qui font l'objet chaque
année de nombreuses demandes
dutilisation de part des associations
de la CCPH. le bassin d'apprentissage
est le dernier équipement construit qui
complete ['offre sportive propose sur le
Pays d'Heéricourt.
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La piste de BMH reconnue d'intérét communautaire

La piste de BMK de Champey créée 3
lorigine par 1a commune de Champey
fait partie des 2 seules pistes BMK
du Departement de la Haute Sadne
(avec celle de Vesoul) et référencées
dans le schéma départemental des
équipements sportifs.

Construite en 1985 pour répondre &
la demande du club local, la piste de
Champey a acquis au fil des années
une notoriété regionale avec 'accueil de
belles manifestations, de compétitions
de tous niveaur y compris des
challenges France.

Régulierement, des investissements
sont donc nécessaires pour faire
évoluer la pratique sportive mais aussi
pour respecter les changements des
normes fedeérales.

Le bassin
d'apprentissage
de la natation
scolaire

le bassin dapprentissage accueille
lensemble des éleves de primaire du
Pays d'Hericourt, du CP au CMZ, afin de
les accompagner dans le cadre scolaire
vers l'apprentissage de la natation.

De maniere dérogatoire, compte tenu
de la proximité avec l'équipement, 2
classes de lécole Maternelle Paris
utilisent également cet équipement.

A ce jour, le club compte 62 licenciés
provenant de 5 communautés de
communes de Haute-Sadne et de
Territoire de Belfort. Aujourd'hui, le club
se voit limiter dans son développement
et ne peut plus accueillir des nouveaux
licenciés en raison des créneaux
dentrainement qui sont  satures.
Aussi, les élus communautaires ont
décidé lors du conseil du 4 novembre
ont reconnu lintérét communautaire
de cet equipement afin de consolider
la dynamique engagée par le club en
prenant en charge le programme de
travaur d'autant que la CCPH mobilisera
plus facilement les subventions sur ce
type de projet.

les séances sont organisées sur 4
périodes au cours de 'année scolaire.

Chaque classe béneficie ainsi, sauf
fermeture exceptionnelle pour COVID,
de 2 périodes soit un nombre total de
15 séances pour chaque éléve.

Les enfants du périscolaire d'Héricourt
fréquentent également ce site & raison

Vue aérienne
de la piste de BMH

de 2 séances par semaines les lundis
et jeudis.

En 2021, compte tenu des conditions
climatiques et des restrictions
sanitaires impactant organisation des
sorties lors du centre de loisirs déte
du Pdle Cadet Rousselle, les enfants
ont pu se rendre au bassin afin de
pratiquer des activités aquatiques de
type parcours et jeux de ballons.

Tout au long de lannée, le bassin
d'apprentissage, tout comme les
autres équipements sportifs de la
Communauté de communes, 8 Vécu
au rythme des mesures sanitaires et
des evolutions de protacole avec des
périodes d'ouvertures et de fermetures
mais également des adaptations des
conditions d'accueil.

pays d'Héricourt communauté de communes
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Le Relais
Petite Enfance

L > www.payshericourt.fr

BUDGET : 128 128 €

2 agents

33 ateliers d'éveil hebdomadaires dont
9 « zoom éveil »

14 assistantes maternelles différentes
en formation continue

171 assistantes maternelles en
activité”

1 semaine de prévention des accidents
domestiques

198 familles différentes ont pris
contact au mains une fois avec le
service

103 assistantes maternelles
différentes ont pris contact au moins
une fois avec le service

621 places potentielles d'accueil
(dont 177 réservées uniquement 3 des
enfants de 3 3 18 ans)

*source Relais soft au 08/12/2021
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Dans le cadre de la réforme des
modes d'accueil conduite en 202],
[ordonnance 2021-611 renomme les
RPAM en RPE (Relais Petite Enfance).
lls deviennent ainsi des points de
reférence et sources dinformations
pour les parents et les professionnels
sur lensemble des modes d'accueil, y
compris 1a garde d'enfants & domicile.
Un nouveau référentiel national CNAF
vient repréciser et etendre lensemble
de leurs missions. Deux evolutions
majeures sont 3 noter :

-1a généralisation de la mission d'aide
au depart en formation continue des
assistants maternels 3 I'ensemble des
RPE, jusque-I3 facultative,

-l'assistance aupres des assistants
maternels  dans leurs  nouvelles
obligations  dinscription et de
declaration sur le site mon enfant fr.

En sus des missions de conseil
et dassistance juridique, les RPE
conduisent des actions d'animation
et dateliers concourant 3 la
professionnalisation des assistantes
maternelles.

Une année 2021 en demi-teinte en raison des nombreuy aléas liés & la situation
COVID. Pour autant, les différents temps d'éveils et festifs ont continué & dynamiser

le service.

Les « zoom éveil » :

La crise sanitaire COVID a suspendu
les temps d'éveil en présentiel au
premier trimestre 2021 ce qui 8 amené
léquipe 3 innover et 3 trouver d'autres
alternatives. Ainsi les « zooms éveil »
sont nés avec pour principal objectif de
garder le lien avec les professionnelles
et les enfants. Une petite demi-heure
de visio hebdomadaire tournée autour
de chansons et déveil aux histoires
grace au partenariat créé avec la
médiatheque. Une participation limitée
des assistantes maternelles mais
reguliere.

Les ateliers d'éveil aux sons :

Une fois par mois, Baptiste JEANDEL,
praticien du son, @ proposé aux
assistantes maternelles et aux enfants
un atelier sonore atypique. le groupe
découvre des instruments et des
sons du monde souvent inconnus,
des chants et jeuxr sonores sont
aussi au programme de ce moment
« enveloppant ».

Le Padlet :

Autre nouveauté 2021 : le PADLET du
Pole. Un outil numérique tendance
et intéressant qui permet d'éviter la
surcharge de mails aux usagers et
centralise les différentes informations.
le Padlet permet de retrouver
rapidement les documents pour les
assistantes maternelles et les familles.
Il dynamise la mutualisation des
informations pour les deux services
du Pdle Petite Enfance et propose de
nombreuses informations Iégislatives,
articles professionnels, idées d'activités
et autres rubriques diverses.

Atelier d'éveil aux sons

pays d'Héricourt communauté de communes
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Ces temps déveil aux histoires sont
mutualisés avec un groupe de b enfants
et léquipe du multi-accueil.

Temps d'éveil du mardi
et vendredi

’ www.payshericourt.fr

Formation continues, les assistantes maternelles
toujours au rendez-vous

la crise sanitaire a démontré toute
limportance du métier d'assistant
maternel dans le quotidien des
frangais. Il joue un role essentiel dans
Iaccompagnement individualisé des
enfants et dans leur développement.
le RPE soutient la professionnalisation
du metier dassistant maternel et
contribue 3 le valoriser en proposant
plusieurs formations chaque année
visant 3 développer des savoirs
spécialisés et adaptés répondant auk
besoins des professionnels et des
parents employeurs.

Lobjectif est de permettre 3 chaque
assistant maternel de devenir acteur
de son parcours professionnel en le
construisant 8 son rythme !

Pour optimiser l'organisation  de
groupes de formation et varier ['offre,
un partenariat efficace a eté mis en
place depuis quelques années avec les
RPE de Ia CC du Pays de Lure et de Ia CC
Rahin-Chérimont.

En2021,de nombreuses professionnelles
qQui ont répondu présentes malgré
les contraintes imposées par le
contexte sanitaire (Port du masque,
repas individuels,.) puisque toujours
moativées par lenvie d'acquérir de
nouvelles compétences et de valoriser
la qualité de leur travail.

6 formations ont liev avec pour
thématique :
-Construire son livret d'accueil,

-Droits et devoirs dans I'exercice de
son metier,

-Gérer son stress en situation
professionnelle,

-Parler avec un mat et un signe,

-Prendre soin de soi et prévenir
lépuisement professionnel,

-Recyclage SST.

SPECTACLE
EHPOSITION
ATELIERS
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Coup de projecteur sur les actions communes
aux deux services du Pole Petite Enfance

o, Mt Breus] Enloss Ftte Bfaat Sardeed Pacolim

, SEMAINE DE

" pREVENTION ocs

DANGERS
DOMESTIQUES

N en 7 ane |
JEUR Un eNFANT DE 2 ANS

600 éleves de 12 écoles de la CCPH
ont assisté aux 13 représentations du
spectacle « Sébastien au pays de tous
les dangers » et 30 enfants du service
Périscalaire de la CCPL

51 enfants du service Périscolaire

ont assisté aux différents ateliers du
mercredi matin avec un moment phare
« La visite des camions des pompiers ».

UNE MAISON COMIME LA YoIT

Deur moments clef ont marqué cette
année 2021 grace a un solide partenariat
avec le service mediatheque.

- La semaine de prévention des dangers
domestiques 3 la Cavalerie :

Depuis plus de deux ans la semaine de
prévention des accidents domestiques
etait attendue sur notre territoire. Une
semaine portée par les services Petite
Enfance, la médiatheque et le service
périscolaire de la CCPH en partenariat
avec les Communautés de Communes
de Lure et de Villersexel. Elle a enfin
pu se dérouler du 30 novembre au 4
décembre 2021.

Une exposition géante « la maison
de tous les dangers » proposee,
par lorganisme PREVENTEURE 3 un
large public, pour mieux comprendre
comment les jeunes enfants voient
le monde qui les entourent et ainsi
permettre aux adultes de mieur les
protéger.

e i A RLAR'L &
e [ W.E1 !" A !
]'_'f‘ - -

Une semaine riche en
échanges, en rencontres
et partenariats |

Lexposition sest déroulée sur une
semaine alternant visites guidees et
spectacles interactifs [« Sébastien
au pays des dangers ») pour les
scolaires. Une semaine riche en
partenariats ateliers ludiques pour les
familles, périscolaires, étudiants et
professionnels de la petite enfance :

-les  sapeurs-pompiers  d'Héricourt
(Visite de I'ambulance et du camion) ;

-Activie  science  (Dangers  de

[électricite) :

-Association Maif (Robot BlueBot et
Riskou) ;

-Association 02 (Jeus les petits
champions de la sécurité) ;

-Liquid Creathes (Atelier sur les risques
liés aus produits meénagers) ;

-la Croiv-Rouge (Atelier autour des
dangers et gestes de premiers secours) ;

-Le Ceeur sur la patte (Prévention de la
morsure du chien).

pays d'Héricourt communauté de communes
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La semaine du « Merveilleux » :

Dans le cadre dun projet de territoire
communautaire porté par la compagnie
« un Chateau en Espagne » les
assistantes maternelles et les enfants
des deuxr services du Pole ont pu
assister au spectacle « Merveille » une
belle introduction pour la reprise de
septembre.

Les missions :

Pour répondre auxk problématiques
actuelles, nous avons axé notre pratique
dans une logique éducative d'ouverture
au monde extérieur. Cela permet de
répondre 3 plusieurs objectifs :

- Favoriser 13 mixité sociale et le vivre
ensemble.

- Lutter contre les inégalités.

- Sensibiliser 3 'environnement et 3 I3
nature.

Dans cette méme dynamique, la
CCPH sattache & favoriser Iaccueil
et lintégration des jeunes enfants en
situation de handicap ou porteurs d'une
maladie dans le service.

Un moment de pure douceur proposant
aux tout petits un voyage au pays
du minuscule et des merveilles. Le
spectacle a ensuite été suivi dun
atelier d'art plastique animé par une
plasticienne  professionnelle.  Les
enfants qui avaient récoltés de petits
objets précieux ont pu créer leur propre
gravure « merveilleuse ».

Chacun aura pu donner Sa propre

définition du « merveilleux » ...et laisser
libre cours 8 san imagination.

BUDGET : 519 248 €

10 agents

83 enfants différents accueillis dont
59 dHéricourt

38 606 heures de présence réelles

40 880 heures facturées

216 jours douverture

3 accueils Aide saciale 3 lenfance
pour 343 heures de présence

L > Rapport d’Activité Jr{! V4|

Le projet pédagogique annuel

Dans le cadre dun projet piloté par
la Meédiatheque intercommunale en
partenariat avec la Direction Régionale
des Affaires Culturelles et Ia compagnie
un Chateau en Espagne, nous avons
retenu le theme de : Merveilles et
nature pour année 2021-2022.

Cela recouvre beaucoup de possibilités.

Tout est merveille. || s'agit de regarder
le monde avec des yeux denfant.

La motricite libre

la pandémie na pas empéché les
enfants  d'erercer librement leur
motricité, un besoin essentiel 3 leur
bon développement.

Merveilles et nature

A I'extérieur

Les ateliers proposés

Malgré  les  restrictions  des
ateliers déveil ont été proposes
quotidiennement dans le respect des
consignes sanitaires.

Peinture, collage, encre, bulles, éveil
musical, table 3 savon...

Temps de lecture, chant et
comptines,verbalisation...

Peinture, « Meélange de couleurs »..

La pratique du langage signé

Léquipe a su maintenir la continuité du
projet en pratiquant la communication
gestuelle aupres des tous petits
renforgant ainsi la  compréhension
des enfants malgré le port du masque
quatidien.

pays d'Héricourt communauté de communes
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La semaine Petite Enfance

* www.payshericourt.fr

Les moments festifs

les aniversaires, fétes de fin d'année,
cest toujours un moment plein de
magie et démotion.

Responsable de table

Chez les grands, lors du temps de
repas un enfant de chaque table est
désigné « responsable » pour mettre
la table en étant accompagné par la
professionnelle référente. fous avons
fait le choix de conserver cette action
Car nous avons pu constater que cela
favorisait estime de soi des enfants,
ainsi que leur autonomie. Nous allons
progressivement au cours de l'année
adapter cette pratique au sein du
service des petits-moyens. Lenjeu
sera alors d'amener les plus petits a
débarrasser la table en leur proposant
de mettre leurs assiettes et leurs
couverts dans un petit contenant. Cela
permettra de favoriser leur autanomie
lors de ce temps et dinstaurer petit
3 petit une continuité entre ce que
lenfant vit chez les petits et ce quil
vivra en passant chez les grands.

Martine PEQUIGNOT

Vice-Présidente
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Budget : 254 316 €

-Assurer  lanimation  territoriale
des différents acteurs (partenaires
institutionnels, structures diinsertion
par lactivité économique, organismes

de formation, acteurs saciaux) & travers
le PLE (Plan Local pour llnsertion et
['Emploi).

-Renforcer I'action du service public de
lemploi en direction des demandeurs
d'emploi les plus fragiles en proposant
des actions thématiques : job dating,
echanges entre acteurs et entreprises
en recrutement, ...

-Soutenir financierement les acteurs
de lemploi et de [linsertion en
cofinancement des fonds européens
FSE.

-Soutenir  financierement  I'activité
économique des structures diinsertion
par le recours 3 des marchés de
prestations.

pays d'Héricourt communauté de communes
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La politique emploi insertion de la CCPH :
action des acteurs locaux

soutenir

-ADCH : Convention Annuelle d'objectifs

-JARDINS DU MONT VAUDOIS et FRIPVIE :

Total des crédits CCPH mobilisés
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146 personnes ont bénéficié dune ou
plusieurs etapes dans le dispositif en

. : AR et ot 2021.
et de Moyens et consolidation de la subvention de la mission dinsertion et au bénéfice de la politique
structure par un apport aux fonds accompagnement. emploi/insertion :
associatifs. @
. e 58 femmes
-HMS et €RIGE : soutien 3 lactivite 120 921 € dont 10 000 € en 40 Y ® = Iéoﬂmges
-Mission Locale : subvention de la économique sous forme de marché de investissement. 0

JOB DATING organisé en
partenariat avec la Mission Locale
le 23 novembre 2021

mission  d'sccueil, information et
insertion des jeunes de moins de 26
ans.

prestations.

Plan Local pour I'lnsertion et I'tmploi :
renforcer I'acces 3 'emploi des demandeurs d'emploi les plus fragiles o ) 38 RSA
et fédérer les acteurs de I'emploi, de la formation et de I'insertion. . Repartition par &ge

__________________ JIRSS

o 106 sont demandeur d'emploi de

longue durée

8 délibérations 11 comités techniques de suivi
40

1 commission emploi formation 1 réunion thématique mobilité I I
20

le Département de la Haute-Satne 0

1 convention de partenariat avec 9 dialogues de gestion
. L <26 ans 21-49 ans > 50 ans
1 speed dating animé

par la Mission Locale

84 personnes sont sorties du
dispositif au 31 décembre 2021 dont
2L en sortie « positive » soit un taus
de sortie positive de 28 .

W fommes [ Femmes 62 personnes poursuivent leur

parcours au sein dune des structures

. . . partenaires de la CCPH.
Repartition par niveau de formation

+2 et plus

Le pilotage politique
du PLIE du PLIE

le pilotage opérationnel

BAC

Le soutien 3 l'activité
economique des
structures dinsertion

Le financement d'action
hors FSE:
29 601 €

Le cofinancement
d'actions soutenues
par les fonds
européens FSE : 0 20 49 60 80

m
.
e

fin de scolarité

h2ms €

B Hommes [ femmes

pays d'Héricourt communauté de communes
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Luc BOULLEE

Vice-Président

BUdget SBITIS € - Informer de I'activité communautaire.

1 Agent o
- Soutenir les événements

. A 20 associations ont percu une subvention  01ntérét communautaire.
Jean-Claude KUBLER de la CCPH . ,
Conseillé délégue - Attribution de subventions.
112190 visiteurs ont parcouru notre site )
internet - Edition de magazines communautaires

et du rapport d'activité annuel.
307 personnes ont demandé des
renseignements via le site - Animation du site internet de la CCPH.

’ www.payshericourt.fr
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Les associations retrouvent progressivement
leurs habitudes

Cette anneée, les assaciations ont repris ~ Pour 2021, 20 associations ont regu une
lorganisation de leurs manifestations subvention pour un montant total de
malgré des contraintes sanitaires encore 84179 € participant ainsi 3 'animation du
imposees. Cela a permis de retrouver un  Pays d'Hericourt.

petit go0t de liberté apres une année de

pandémie.
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Associations Projet SU bV tio |
ADIL 70 Ride au fonctionnement en matiere de droits au logement 100 € ~ .
e
Alternadiff Organisation de concerts 2000 € Zuom sur Ia ]0 Fete du paln
APACH Organisation de manifestations 1506 = {lemarcotianes \\ 0 o__________________
Assaciation concours de trompette Organisation du 2eme concours de trompette 1840 €
Comité des CEuvres Sociales de Ia Ville  Soutien au comité 27189 € Apres 2 ans d'absence, e 18 juillet, les Les contraintes sanitaires encore en
JHéricourt et de la CCPH bénévoles de I'assaciation des Amis vigueur n'ont pas permis d'accueillir le
o o du Fort du Mont Vaudois, artisans et nombre de visiteurs d'avant la pandémie.
Culture 70 Soutien 8 fassaciation 100 € artistes ont retrouvé avec un plaisir non  Toutefais, les 1200 pains cuits au feu
Espace Jeunes Soutien aux missions dintérét général de l'association 19 000 € dissimulé le public pour cette 10eme de bois dans les fours du fort ont été
FRIPVIE Soutien 3 linsertion sociale et professionnelle des personnes en 1000 € féte du pain vendus.tres raplFJement. Cote. qmb|ance,
difficulte des artisans, artistes et musiciens
ont rythmé cette journée. €t les
Héricourt 2 roues Achat de maillots 500 € démonstrations de |'Udgssée du Cirque
et du GRIMP (Groupe de Reconnaissance
Histoire et Patrimoine d'Héricourt Organisation de manifestations et édition du cahier n°l1 1350 € et dlntervention en Milieu Périlleus) de
La Vaudaise Gym Entretien du matériel de gymnastique 500 € Belfort ont ravi petits et grands.
Les Amis de 'Humanité Organisation d'un spectacle théatre 150 €
Les Amis du Fort du Mont Vaudoais Organisation de manifestations 1750 €
les Cadets de la Gendarmerie Mationale  Encadrement des jeunes volontaires de la Haute-Satne dans 100 € .35
de Haute-Sadne lexécution du service nationale universel =5
les Jardins du Mont Vaudois Soutien aux missions dinsertion par I'activité economique 15000 € ?‘ A = :
Musique et mémoire Festival Musique et mémoire 1000 € = ] l " - ',! S,
. W
Odyssée du cirque Organisation de divers ateliers et évenements 3000€ fé -
Odyssée du cirque festival du cirque 1500 € |~ ] I /
| i
SGH Athlétisme 10 kms d'Héricourt 1000 € da A {
SGH Basket Organisation de stages de perfectionnement pendant les vacances 1500 € I‘ .'\ ‘ 's,;g ﬁ
scolaires o
SGH foot et Haute Lizaine Pays d'Heéri-  Classe de foot du College 4100 € - ; " ] e
court . —— S e X
e / & A IS i o
= “ 4 ...‘.. ;‘;.‘
) ‘1\, A -- : # : H;_ _:;‘T;‘

A

_,
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les différents services sont regroupés
en différents pdles autour du Directeur
Général dont la Direction des affaires
générales qui regroupe les services
Marchés, finances, Comptabilité et
Secretariat général ainsi que l'accueil
des publics.

-Direction Ressources Humaines &4 agents
-Direction des Affaires Générales 6 agents

’ www.payshericourt.fr
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Au 31 decembre 2021, I'etat des effectifs est le suivant :

103 agents titulaires 8568 ETP
-39 agents contractuels 1938 €TP dont :
- 5CDI56 ETP
-10 Contractuels sur emplois vacants 4,92 €TP
- 5 Contractuels pour remplacement d'agents absents 4,14 €TP
- 11 Contractuels pour renfort dactivite 4,90 €TP
-6 CUI/CAE 3,86 €TP

Soit un total de 138 agents pour 105,06 €TP

L > Rapport d’Activité Jr{! V4|

La direction des ressources humaines 8
mené de nombreux travauk durant l'an-
née 2021 dont les échéances prenaient
fin au ler janvier 2022 au regard des obli-
gations de I'actualité statutaire.

Par ailleurs, le renforcement des regles
sanitaires dans le cadre du travail sur
site pendant la période Covid 19, la ges-
tion du suivi de I'sbsentéisme des agents
pour Covid 19 ou isolement ont été des
facteurs de tension permanente. Cela n'a
pas empecheé le service de satisfaire auk
attendus et de traiter les dossiers suiv-
ants:

La mise en place des Lignes
Directrices de Gestion (LDG)

Issues de la loi n°2019-828 du 6 a00t 2019
(dit loi de transformation) et précisées
par le décret n°2019-1265 du 29 novem-
bre 2019, les LDG établissent la stratégie
pluriannuelle de pilotage des ressourc-
es humaines et fixent les modalités en
matiére de promotion et de valorisation
des parcours professionnels.

La résiliation unilatérale a
linitiative de I'assureur Sofaxis
concernant le contrat collectif
de prévoyance des agents

Au motif d'un contrat deéficitaire, dénon-
cé par l'assureur lui-méme, le service RH,
aide du CDG 70 a proposeé en fin dannée
aux agents de la CCPH un nouveau con-
trat de prévoyance accompagné dune
participation employeur pour chaque
adhérent. Le challenge du service a été
de rattacher tous les anciens adhérents
au nouveau contrat. Désormais la MAT
protege financierement les agents dont
Iabsence prolongée pour maladie Sous
certaines conditions entraine une perte
de salaire.

La mise en conformité
des 1607 heures

Cette méme loi de transformation 3 ab-
roge le fondement légal du maintien des
régimes dérogatoires de la durée légale
du travail. En collaboration avec le Prés-
ident, le DGS et les chefs de service, le

Volet carrieres Volet formation
519 arrétes 50 agents sont partis en formation
106 contrats 286 jours de formation

calcul du temps de travail a été revise,
ainsi que celui des congés legaux. Il a été
nécessaire de créer des outils de con-
trole et de suivi adaptés.

La mise en place du télétravail

UEtat 3 signé en juillet 2021 un accord
permettant de fiker les conditions de
mise en ceuvre du télétravail. Dans ces
conditions, le service RH accompagné
par le DGS et le Président, a decidé en
fin d'année dinstaurer le télétravail sous
certaines conditions. Lannée 2022 sera
une période de test.

La Déclaration Sociale Nominative
(Dsn)

Cest un dispositif déeclaratif entierement
démateérialise qui permet une meilleure
fiabilisation et transmissions des don-
nées concernant 13 paie et les cotisations
associées. Apres des débuts difficiles,
(mise en demeure de URSSAF, anomalies
bloquantes..) le service a fait face aux
difficultés moais apres mais.

Mutuelle: 78 bénéficiaires
au 31 décembre 2021

Prévoyance Sofanis : 81 bénéficiaires
au 31 décembre 2021

2 comités techniques réunis
Volet paie
1815 paies

Budget formation dépensé: 13 470 €
Volet social

Cheques vacances : 6 300 cheques

Comité des Oeuvres Sociales : Subvention
de 28 461 € versée au COS (Bon de noel,
bons de rentrees, sorties, cheques lire et
disques, cartes fracas)

Allacations vacances : 1 394,24 € versés

pays d'Héricourt communauté de communes
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Principal 8 490 33167 € 1978 500,04 € 10 468 831,71€
Budget annexe OM 189607422 € 53 32941 € 1949 40363 €
Budget annexe Transport 153 94210 € 451,00 € 154 39310 €
Budget annexe CAPC 125 641,67 € 17928)2 € 203 569,719 €
Budget annexe ZAC des Guinnottes 168173271 € 2 469 87577 € 4151 608,54 €
Budget annexe ZA des Champs Piot 10 53127 € 10 31721 € 140 848,54 €
TOTAL 12 418 263,70 € 4 650 40161 € 17 068 65531 €

la Communauté de Communes compte
siv budgets (Budget principal, Ordures
Meénageres, Transport, Centre d'Affaires
Pierre Carmien, ZAC des Guinnottes et
ZAC des Champs Piot).

Au total, ce sont 17 068 655,31 € de
dépenses qui ont été programmees en
2021:12 418 253,70 € en fonctionnement
et 4 650 401,61 € en investissement.

* www.payshericourt.fr

Endettement : 5 emprunts structurent les budgets pour un capital restant de 2 140 281 €.

Prétsurs Budget CRD au 31/12/2021 | Année d'extinction
Caisse d'tpargne om 86 090,68 € 2029
Cradit agricole Principal 645 000,00 € 2032
Banque Populaire Principal 21115880 € 2028
Banque populaire CAPC 46 03218 € 2023
GDC Principal 1152 000,00 € 2037
TOTAL 2140 28166 €
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Le Pacte Fiscal, Financier
et de Solidarite (PFFS)

Le Pacte Fiscal, Financier et de Solidarité
a été reconduit et adopté le 9 décembre
pour 6 nouvelles années.

De maniere synthétique, ce nouveau PFFS
doit tenir compte du nouveau contexte
fiscal avec la suppression de la taxe
d'habitation.

1 enjeux ont ete retenus :

Compenser les communes de |3
fiscalité prelevée lors du PFF 2015-
2020

Il sagit de sengager & reverser
588 853 € de fiscalité aux communes.

Assurer I3 garantie de la DGF/
habitant par le CIf

Lobjectif est de tendre vers un CIF proche
de 055 afin de garantir la dotation
dintercommunalité communautaire.

Préserver le FPIC

Recette  essentielle  des  budgets
communauk et de celui de la CCPH le
FPIC reste une ressource fragile quiil faut
sécuriser dans la continuité du pacte
précedent. Lobjectif est de sécuriser
[Effort Fiscal Agrégé qui doit Etre
supérieur 3 lindice.

Securiser Ia DSU

Dotation essentielle du budget de Ia ville
centre, les engagements au sein de ce
PFES ne doivent pas fragiliser la DSU ce
qui en fait un enjeu distinct.

Accompagner le besoin de
financement de la CCPH pour
réaliser le Programme Pluriannuel
d'Investissement et faire face

a l'évolution des dépenses de
fonctionnement induites :

-Envisager une hausse de fiscalité du
Foncier Bati entre BOKE et 150 KE pour
la CCPH et entre 50KE et 150K€ pour les
communes hors Heéricourt.

-Activer des 2022 le levier de l'emprunt
pour profiter encore des tauk competitifs
compte tenu des investissements
communautaires programmes.

-Répartir 50/50 entre la commune et Ia
CCPH le produit de la TA sur les ZAE au
taur de 3 % et sur les ZA culturelles au
taux de 2 %.

-Atteindre 060 % pour le versement
mobilités a compter de 2023.

Mettre en place une politique de
fonds de concours aux communes

Continuer 3 développer la
mutualisation des services

le PFFS est accompagné dune clause
de revoyure 8 mi-parcours mais pourra
étre ajusté chaque année en fonction des
parametres exogenes au territoire et des
contraintes des lois de finances et qui
viendraient modifier le contexte.

pays d'Héricourt communauté de communes
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__________________ En 2021, le total des dépenses S En 202, le total des dépenses
Budget prlnclpal de fonctionnement sest éleve 3 Budget prlnclpal dinvestissement  sest  éleve 3
o o o f 0 o . . 0
Compte administratif 2021 8 490 33167 € soit 8570 % des Compte administratif 2021 1 378 50004 € soit 4831 % des
foncti t crédits votés au BP alors que le total des Investissement crédits votés au BP alors que le total des
onctionnemen recettes s'éleve 3 8 670 827,36 € soit vestisseme recettes séléve & 3 363 246,34 € soit
—————————————————— 87,52 % des crédits votés. Lexcédent T 8514 7 des crédits votés. Lexcédent
de fonctionnement pour 2021 séléve 3 dinvestissement pour 2021 séleve 3
180 495,69 €. 1584 746,50 €.
DEPENSES 2021 DEPENSES 2021
CHAPITRE Budgétisé Réalisé CHRPITRE Budgétisé Réslisé
Wi (norges 3 carmctar géndra 24518 € 1864 99200 © 801 Solde d'esécution de la section dinvestissement reporté (déficit) 493 82824 € 000 €
812 | Charges de personnel 4 260 63510 € 4127139116 € 220 | 0s o~ P a0 €
814/ Attenuations de produls 522 54659 € 522 54659 € penses Imprevues ° '
822 | Dépenses imprévues fonctionnement 110 89164 € 000 € 840 Opérations dordre entre sections 6 36244 € 6 36244 €
023 | Virement & la section dinvestissement 422 23538 € 000 € 18| Remboursement demprunts 95 25017 € 9325511 €
042 | Opérations d'ordre entre sections 455 33106 € 455 095,56 € 28 | Immobilisations incorporelles 11347576 € 86 633,60 €
65 | Autres charges de gestion courante 1661 35100 € 1372 62270 € 2084 | Subventions déquipement versées 821 48791 € 33N M350 €
86 | Charges financieres 9 566,26 € 9 566,26 € 21| Immobilisations corporelles 71214179 € 226 94982 €
67| Charges exceptionnelles 24 400,00 € 12 45693 € 23 | Immobilisations en cours 1563 95112 € 1202 63291 €
68 | Dotations aux amortissements et aux provisions b 060,00 € 602879 € 2B | Participations et créances rattachées a des participations 12 000,00 € 1159200 €
Total DEPENSES 9906 728,04 € 8490 33167 & 27 | Autres immobilisations financiéres 20 000,00 € 20 000,00 €
fiveau da réalisstion 810 % Total DEPENSES 4046 303,03 € 178 500,04 €
Niveau de réalisation 4801 %
RECETTES 2021
CHAPITRE Budgétisé Réallsé RECETTES 2021
802 | Résultat de fonctionnement reporté (encédent) 1158 699,39 € 000 € CHAPITRE Budgétisé Résliss
813 | Atténuations de charges 60 000,00 € 63 21755 € -  do Ia section de fonct t prep— ——
842 | Opérations d'ordre entre sections 6 36244 € 6 36244 € rement 9 1a section G Tonctionnemen A z
78| Produits des services 934 85000 € 879 20294 £ 848 | Dpérations d'ordre entre sections 455 33106 € 45509556 €
73 | Impots et taxes 5 308 016,69 € 5 259 34969 € 1@ | Dotations, fonds divers et réserves 1495 57630 € 1429 34913 €
74 | Dotations, subventions et participations 2426 21452 € 240371041 € 13 | Subventions dinvestissement regues 167216029 € 1476 16968 €
75 | Autres produits de gestion courante 12 57500 € 1476381 € 21 | Immobilisations corporelles 0,00 € 100000 €
17 | Produits exceptionnels 1000 € 4416052 € 23 | Inmobilisations en cours 000 € 163197 €
Total RECETTES 9 906 728,04 € 8 670 827,36 € Total RECETTES 404530303 € 3 363 266,34 €
Niveau de réallgation 8752 %
Résultst sur M'enercice (sHeédent) 180 49589 € Niveau de réallsation 83)4 %
Résultat antérieur reporté (excédent) 1158 69939 € Résultat sur I'snercice [sncédent) 1384 746,30 €
Résultat cumulé (excédent) 1339 195,08 € Résultat antérleur reports (déficit) - 493 828,248
Résultst cumulé (encédent) 890 918,06 €
Résultat final des 2 sections de l'exercics (excédent) 1565 24199 €
Résultat final des 2 sections svec les reports cumulés (excédent) 223011304 €
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En 2021, le total des dépenses En 2021, le total des dépenses
BUdget annexes de fonctionnement sest élevé 3 Budget dinvestissement  sest  éleve 3
Ordures ménagéres 1 896 074,22 € soit 96,16 % des Ordures ménagéres 53 32941 € soit 10,10 % des crédits

. % . credits votes au budget alors que le total . s . votés au budget alors que le total des
Compte administratif 2021 o cocertes seieve 1876 010,98 € Compte administratif 2021  cores seieve 5 174 69052 € so

Fonctionnement soit 99,73 % des crédits votés. Le déficit Investissement 33,08 % des crédits votés. Lexcédent
—————————————————— de fonctionnement pour 2021 séleve 3 —_———— dinvestissement pour 2021 séleve 3
20 063,24 €. 121 36111 €.
DEPENSES 2021 DEPENSES 2021
CHAPITRE Budgétisé Réalleé CHAPITRE Budgétisé Résliss
B11 | Charges  caractére général 198 07151 € 170 65863 € 828 | Dépenses imprévues 20 00000 £ 000 €
812 | Charges de personnel 393 Doooe € 392 44833 € 848 | Doerations dordre ent . 24800 € | 24080 &
0822 | Dépenses imprévues fonctionnement 905400 € 000 € perarions durere ene sectons e -
842 | Opérations dordre entre sections 7 25459 € 17 25459 € 16| Remboursement demprunts 973997 € 973997 €
85 | Autres charges de gestion courante 1149 500,00 € 1123 04049 € 21| Immobilisations corporelles 38707457 € 42 34344 €
66 | Charges financieres 199775 € 199775 € 23 | Immobilisations en cours 100 000,00 € 000 €
B7 | Charges exceptionnelles 6 686,00 € 657791 € Total DEPENSES 528 05454 € 5332041 €
68 | Dotations aur amortissements, dépréciations et provisions 30 09652 € 5009652 € fivesu de réslisstion 1818 %
Totsl DEPENSES 1959 660,37 € 1896 07422 €
REGETTES
Nivesu de réslisation 96,76 % 2021
CHRPITRE Budgétisé Réslisé
RECETTES 2021 001 | Solde d'exécution de la section dinvestissement reporté 356 79995 € 0,00 €
CHAPITRE Budgétisé Réallsé 048 | Opérations dordre entre sections 171 25459 € 17 25449 €
8082 | Résultat de fonctionnement reporté (excédent) 119 82385 € 0,00 € 10| Dotations, fonds divers et réserves 000 € 343593 €
813 | Atténuations de charges 000 € 17 664,00 € Total = 18 p T4 00052 ¢
842 | Opérations dordre entre sections 124000 € 124000 € s A i
78 | Produits des services 1477 50000 € 1499 22820 € fiveay da réallation B %
74 | Dotations, subventions et participations 7400000 € 70 36812 £ Résultat sur Fenarcice (excédent) 1213611 8
75 | Autres produits de gestion courante 000 € 38,00 € Résultat antérieur reporté (excédent] 35679995 €
77 | Produits exceptionnels 000 € 3764 € Résultat cumulé (sncédent) 47816106 €
T8 | Reprise sur amortissements, dépréciation et provisions 28709652 € 287 096,52 € Résultat final des 2 sections de 'exercics (excédent) 10129787 €
Total RECETTES 1950 66037 € 1876 010,98 € Résultat final des 2 sections avec les reports cumulés (excédent) 577 92167 &
Nivesu de réslisation 9573 %
Résultat sur I'exercice [déficit) -20 06324 €
Résultst antérieur reporté (excédent) 119 82385 €
Résultst cumulé (excédent) 99 760,61 €

’ www.payshericourt.fr
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En 2021, le total des dépenses En 2021, le total des dépenses
Budget annexe de fonctionnement sest 8levs 3 Budget annexe dinvestissement sest éleve 3 451 €

Transport A Ia Demande 153 942,10 € soit 21,86 % des credits Transport A la Demande sait 2,32 7 des crédits votés au budget

. . . votés au budget alors que le total des e s . alors que le total des recettes séleve 3 1
Compte administratif 2021  cors seive 5 549 53580 € sor Compte administratif 2021 11959 ¢ sort 576 % des creaits votes.

Fonctionnement 78,05 % des credits votés. lexcédent Investissement lexcédent dinvestissement pour 2021
—————————————————— de fonctionnement pour 2021 séleve 3 ——— séleve 3 667,50 €.
39559370 €.
DEPENSES 2021 DEPENSES 2021
01| Charges a caractére genéral 618 95410 £ 152 82360 € 848 | Oogrations dord : g prape
812 | Charges de personnel 64 008,00 € 000 € perations dordre entre sections : '
814 | Atténuation de prodults 10 00000 € 000 € 21| Immobilisations corporelles 10 000,00 € 000 €
822 | Dépenses imprévues de fonctionnement 10 000,00 € 000 € 23 | Immobilisations en cours 8 96250 € 000 €
842 | Operation d'ordre de transfert entre sections 111850 € 111850 € Total DEPENSES 19 41350 € 45100 €
Total DEPENSES 704 07260 € 153 84210 € fivesu de réslisation 232 %
Niveau de réalisation 2186 %
RECETTES 2021
RECETTES 2021 CHRPITRE Budgétisé Réalisé
CHAPITRE Budgétisé Réalled 801 | Solde d'exécution de Ia section dinvestissement reporté 18 29500 € 000 €
802 | Résultat de fonctionnement reporté (encédent) 55 92160 € 000 € 848 | Operations dordre entre sections 171850 € 111850 €
842 | Opérations dordre entre sections 45100 € 45100 € Totsl s 19 41350 € 111850 6
70 | Produits des services 12 300,00 € 1174726 € 0 e réal - 8%
75 Provuits issus de la fiscalite 510 00000 € 448 61573 € Iveau ds régllsation ™
74 [ Subventions dexploitation 125 40000 € 88 72181 € Réaultat sur Feiarcics [sucédent 86750 €
Tots| RECETTES 704 87260 & 549 53580 € Résultat antérieur reporté (encédent) 18 295,00 €
Nivesu de réallsation 78,05 % Résultat cumulé (excédent) 18 96250 €
Rasultet sur Favercica (encédant] 3559370 € Résultat final des 2 sections de ensrcice (excédent) 396 26120 €
Résultst antérisur reporté (excédent) 5592160 €
Résultat cumulé [sncédent] 451 515.30 € Résultat final des 2 sections svec les reports cumulés (excédent) 470 47780 €
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Budget annexe

Centre d'affaires

Pierre Carmien

Compte administratif 2021

En 2021, le total des dépenses
de fonctionnement sest élevé 3
125 641,67 € soit 95,20 % des crédits
votés au budget alors que le total des
recettes seleve 3 112 424,95 € soit
8518 7 des crédits votés. le déficit
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Budget annexe

Centre d'affaires

Pierre Carmien

Compte administratif 2021

En 2021, le total des dépenses
dinvestissement  sest  éleve 3
77 928,12 € soit 44,05 % des crédits
votés au budget alors que le total des
recettes seleve 3 74 94054 € soit
42,56 7 des crédits votés. le déficit

Fonctionnement de fonctionnement pour 2021 séléeve 8
__________________ 13 216,72 €.
DEPENSES 2021

CHAPITRE Budgétisé Réallsé
01| Charges a caractére genéral 4750400 £ 44 95175 €
812 | Charges de personnel 410000 € 593931 €
0822 | Dépenses imprévues fonctionnement 272150 £ 000 €
842 | Opérations dordre entre sections 1494054 € 74 94D 54 €
66 | Charges financieres 270401 € 27040 €
Total DEPENSES 131 796,05 € 125 64187 €
fivesu de réalisation 9520 %

RECETTES 2021

CHAPITRE Budgétisé Réallsé
802 | Résultat de fonctionnement reporté (encédent) 1766152 € 000 €
842 | Opérations dordre entre sections 4161553 € 41 61553 €
7@ | Produits des services 18 000,00 € 1699975 €
75| Autres produits de gestion courante 45 000,00 € 43 61167 €
11| Produits exceptionnels 000 € 49900 €
18 | Reprises sur amortissements et provisions 969900 € 969900 €
Total RECETTES 131 976,05 € 112 42495 €
Niveau de réalisation 858 %
Résultat sur I'ewercice [déficit) -1321872
Résultst antérisur reporté (sxcédent) 1766152 €
Résultat cumulé (excédent) b 44480 €

’ www.payshericourt.fr

Investissement dinvestissement pour 2021 séleve 3
__________________ 298758 €.
DEPENSES 2021
CHAPITRE Budgétisé Réalisé
840 | Opérations dordre entre sections 41 61553 € 4161553 €
16 | Remboursement d'emprunts 2470379 € 2475319 €
28 | Immobilisations incorporelles 1 000,00 £ 000 €
21| Immobilisations corporelles 181889 £ 44130 €
23 | Immobilisations en cours 107 720,75 € 1111750 €
Total DEPENSES 176 908,96 € 1T928)2 €
fivesu de réalisation 4405 %
RECETTES 2021
CHAPITRE Budgétisé Réallzé
001 | Solde d'erécution de la section dinvestissement reporté 101 96842 € 000 €
848 | Dpérations d'ordre entre sections 74 94054 € 74 94054 €
Total RECETTES 176 90896 € 74 940,54 €
Nivesu de réslisation 4236 %
Résultat sur l'enercice [déflcit]) -298758 €
Résultat antérieur reporté (sHcédent) 101 968.42 €
Résultat cumulé (sncédent] 98 080,84 €
Résultat final des 2 sections de I'exercice [déficlt) - 16 20430 €
Résultat final des 2 sections svec les reports cumulés (excédent) 103 425,64 €
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En 2021, le total des dépenses

Budget annexe de fonctionnement sest éleve 3
C te administratif 2021 votés au budget alors que le total des
omp. e agministrau recettes seleve 3 1 924 132,77 € soit
Fonctionnement 53,94 7 des credits votés. Uexcédent
—————————————————— de fonctionnement pour 2021 séleve 3
242 400 €.
DEPENSES _
@11| Charges & caractére général 230 84000 € 134 97452 €
823 | Virement a la section dinvestissement 1788 84560 € 0,00 €
842 | Opérations dordre entre sections 153159725 € 153079125 €
043 Opérations d'ordre a lintérieur de la section de 1270400 € 12 65700 €
fonctionnement
68 | Charges financiéres 330400 € 330400 €
Nivesu de réalisation 4104 %
RECETTES =
802 | Résultat de fonctionnement reporté 197 35065 € 000 €
842 | Opérations dordre entre sections 1788 84560 € 1699 87577 €
043 Opérations d'ordre a lintérieur de la section de 1270400 € 12 65700 €
fonctionnement
10 | Produits des services 1128 742,00 € 241 600,00 €
75 | Autres produits de gestion courante 59272860 £ 000 €
T1 | Produits exceptionnels 380 42000 € 000 €
Niveau de réallsation 5394 %
Résultst sur Fexercice (excédent) 242 400,00 €
Résultat antérieur reporté (exncédent) 197 350,85 €
Résultat cumulé [excédent) 439 750,65 €
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Budget annexe

ZAC des Guinnottes
Compte administratif 2021
Investissement

DEPENSES

En 2021, le total des dépenses
dinvestissement ~ sest  éleve 3
2 469 875,77 € soit 74,38 % des
credits votés au budget alors que le total
des recettes séleve 3 1 911 218,03 €
soit 57,96 % des crédits votés. Le déficit
dinvestissement pour 2021 séleve 3

558 657,74 €.

Solde d'exécution de la section dinvestissement reporté 73159725 € 0oo €
840 | Opérations dordre de transfert entre sections 1788 845,60 € 1669 87577 €
18 | Emprunts et dettes assimilées 800 000,00 € 800 0oo.0 €

fiveau de réalisation 7438 %

REGETTES _
B21| Virement de la section de fonctionnement 1788 845,60 € 000 €
040 | Opérations d'ordre de transfert entre sections 153159725 € 153079725 €
13 | Subventions dinvestissement 380 42078 €
Niveau de réaligation 5156 %
Résultat sur Mensrcice [déficlt) - 558 85174 €
Résultat antérlsur reporté (déficit) - 73159725 €
Résultat cumulé [déficit) -1290 25499 €

pays d'Héricourt communauté de communes



! .. pays d'Héricourt communauté de communes

L > Rapport d’Activité 4/ ¥d|

En 2021, le total des dépenses de

Budget annexe fonctionnement s'est éleve 3 70 531,27 €
ZAC Champ Piot soit 25,85 % des crédits votés au budget
C te administratif 2021 alors que le total des recettes séleve 3

ompte aoministrati 10 531,27 € soit 25,85 % des crédits
Fonctionnement votes. La section de fonctionnement se

solde par un résultat 3 0 €.
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En 2021, le total des dépenses

Budget annexe dinvestissement  sest  sleve 3
ZAC Champ Piot 10 312721 € soit 34,34 ; des crédits
C te administratif 2021 votés au budget alors que le total des

ompte aoministratl recettes séleve 3 68 443,00 € soit
Investissement 33,42 7 des crédits votés. le déficit

dinvestissement pour 2021 séleve 3

DEPENSES _

@11 | Charges & caractére général 67 900,00 € 181427 €

823 | Virement a la section dinvestissement 136 343,00 € 000 €

842 | Opérations dordre entre sections 68 44300 € 68 443,00 €

Opérations d'ordre & l'intérieur de |a section de 21400 € 2400 €
fonctionnement

Nivesu de réalisation 2585 %

RECETTES =

842 | Opérations dordre entre sections 136 34300 € 10 31727 €

Opérations d'ordre & l'intérieur de |a section de 21400 € 2400 €
fonctionnement

75| Autres produits de gestion courante 136 34300 € 000 €

Niveau de réallgation 2585 %

Résultat sur 'enercice 000 €

Résultat antérlsur reporté 0.00 €

Résultat cumulé 000 €

L > www.payshericourt.fr I

187421 €.

801 Solde d'exécution de la section dinvestissement reporté 68 443,00 €
840 | Opérations dordre de transfert entre sections 136 343,00 € 10 31727 €
fiiveau de réalisation 3434 %
RECETTES

B21| Virement de la section de fonctionnement 136 343,00 € 000 €

040 | Opérations d'ordre de transfert entre sections 68 443,00 € 68 443,00 €

Niveau de réalisation 382

Résultat sur l'enercice - 187427 €
Résultat antérlsur reporté (déficit) - BB44300 €
Résultat cumulé - 1031727

pays d'Héricourt communauté de communes
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Lannée 2021 marque la structuration d'un
véritable service technique avec une
équipe composeée en fin dannée de 3
agents.

3 Agents

12 Agents de services

’ www.payshericourt.fr

Les missions
principales

-Gérer et entretenir l'ensemble du
patrimoine béti de la CCPH et de Ia voirie
communautaire.

-Entretenic  les  espaces  verts
communautaires.

-Effectuer les travaur en régie et
suivre les prestations confiées & des
entreprises.

-Assurer le suivi des chantiers
de construction.

-Encadrer et manager les agents
de services.

-Gérer les  plannings  dutilisation
des equipements sportifs.

-Entretenir Ia flotte des véhicules.
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Pour 2021, 595 interventions ont
eté  réalisees sur les  batiments
communautaires dont certains exigent
un suivi quotidien comme le bassin
d'apprentissage de la natation scolaire

le chantier le plus emblématique
pour 2021 est Ia construction du pole
périscolaire des chenevieres, réceptionné
a I'été 2021, équipement qui dispose de
panneaux photovoltaiques suite & un
partenariat exemplaire avec le SIED.

Suite aux diagnostics de performance
energetique réalisés sur 4 batiments
communautaires, la Meédiatheque 3
eté retenue comme prioritaire  pour
une rénovation énergétique de grande
ampleur dés 2022.

Pole des Chenevieres

particulierement complexe dans son
fonctionnement et contrdle par 'ARS
pour garantir les conditions de sécurité
et sanitaires.

Au fil des années, la CCPH n'a cessé de
se doter de nouveaur équipements au
service de la population et les services
techniques ont 3 cceur dentretenir ce
parc avec soin et pour ce faire dispose
désormais d'un budget dedié.

Ce sont en effet pres de 30 batiments
distincts quil faut gérer toute lannée
pour une surface de plus de 17 000 m?
Autant dire que chaque jour connait son
lot de surprises y compris les week-ends
et jours fériés.

Pole des Cheneviéres en travaux

pays d'Héricourt communauté de communes
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Comme chaque année, la publication du rapport d'activité est l'occasion de rendre
compte du travail réalisé par la Communauté de communes du Pays d'Héricourt sur
son territoire.

Cette restitution par chacun des services de son activité, permet de témoigner de
lancrage de notre établissement dans le paysage institutionnel et vous pouvez
ainsi mesurer la richesse et Ia diversité des actions qui sont conduites dans
chaque domaine de compétence par notre intercommunalité que ce soit dans les
services quotidiens apportés a la population qu'a travers des chantiers dintérét
communautaire.

2021 reste toutefois une année encore contrainte par la crise sanitaire, économique
et sociale qui a exigé de la part des services des adaptations constantes et une
vigilance de tous les instants pour garantir du mieux possible la continuité des
actions de services publics qui nous sont configes.

Malgre la fatigue parfois et Ia lassitude souvent qui ont accompagné nos équipes
au gré des pratocoles et circulaires interministérielles, je retiens lengagement sans
faille de tous les agents, leur professionnalisme remarquable et leur grande faculté
d'adaptation.

2021 est une année qui marquera lintercommunalité avec l'exercice d'une nouvelle
et belle compétence assumeée en régie, Ia gestion des transports scolaires et ce
sont plus de 1000 éleves qui des la rentrée de septembre 2021 ont été pris en charge
gratuitement par la communauté de communes.

Afin de donner du sens & cette nouvelle responsabilité, les services ont été
restructurés et est née Ia Direction de 'Aménagement et du Développement Durable
qui incarne désormais nos politiques d'aménagement du territoire et de mabilités.

le Pays d'Héricourt poursuit sa dynamique pour etre encore plus attractif et plus
compétitif ainsi que lillustre ce rapport d'activité et je vous en souhaite une bonne
lecture.

Fabrice VRILLACQ
Directeur Général des Services

pays d'Héricourt communauté de communes
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